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1. IIporpama HaBYAJIbHOI AMCHUILIIHU

IIpenmMeTomM BHMBYCHHS HABUAIBHOI AUCHUILIIHY «FOpHUInYHA JEOHTOIOTIAY €:
CUCTEeMa 3arajJbHUX HAYKOBUX 3HaHb MPO IOPUANYHY HAYKY Ta IOPUIUYHY MPAKTHUKY,
Ipo BHUMOTM JIO TpAIliBHUKIB IOpUAUYHOI cdepu Ta cucrtemy QopMyBaHHS
npodeciiiHuX 0COOUCTUX SIKOCTEN MPALIBHUKIB.

MeTta i 3aBJaHHS HABYAJIbHOI AMCUHUILTIHA. METOI0 BUKIIaJaHH HABYAJIbHO1
muctuiutiay «fOpuandHa 1€0HTOJOT s € 03HAHOMIIEHHS HaBYaJIbHOTO KOHTUHTEHTY
3 OCHOBHUMU BHMOTaMHU, 1110 CTaBIATHCA 0 MPEACTABHUKIB IOPUANYHOL mpodecii, 3
HOPMAaTUMBHOIO 0a3010, 10 CKJIA/Ja€ OCHOBY IXHbOI JISUTBHOCTI, (POPMYyBaHHS y HUX
CUCTEMHU 3HaHb I0JJ0 OCOOTUBOCTEN (PYHKIIOHYBaHHS CUCTEMH FIOPUIUYHOT OCBITH Ta
3HAQYEHHS MOpAJbHUX CTAaHJApPTIB y 3a0€3MedYeHH]I BUCOKOTO PiBHSI e(PEeKTUBHOCTI
IpaBoBOi poOOTH.

OCHOBHUMH 3aBJIaHHSIMHM BHWBYCHHS HaBYaIbHOI AucHUILTiHK «HOpuanyna
JICOHTOJIOT151» € (POPMYBaHHS Yy CTYJEHTIB MPOQECIHHO-MPABOBOTO CTUIIO MHUCICHHS
Ha MIACTaBl 3arajibHUX YSBJIEHb IMPO CHUCTEMY IOPUAMYHOI IISUTBHOCTI; PO3BUTOK
MOTHBAIIli 10 MPABOMIPHOI MOBEJIHKU SK OCHOBHOI Ta €IWHOI (opMU peaizaiii
IOPUCTaMU CBOIX MPOQECIHHUX 3aB/IaHb.

IpepexBizuTu: [l 0pOayKTUBHOI Mpali HaJ 3aCBOEHHSIM JHUCUHUILUIIHU
«lOpuandHa JEOHTOJOTISI» CTYNEHT IMOBHWHEH IONEPEeIHBO BUBYUTH IUCIHMILTIHU
«Dinmocodis», «I[Icuxomoris».

IMocTpexkBi3zuTH: TEopis NepKaBU Ta MpaBa, OCHOBU MpodeciiiHOT eTHKH,
norika, putocodis, pinocodis, puToprka, icTopis Aep>KaBH 1 IIpaBa 3apyOoiKHUX KpaiH,
PUMCBKE TpPUBATHE MPaBO, IOPUAMYHA IICHXOJIOTIS, HOTapiaT YKpaiHu, CyHoBi Ta
NPaBOOXOPOHHI OpraHu  YKpaiHu, aJBoKarypa YKpaiHH, MpoKypaTypa Y
KpUMIHAIBHOMY TIPOIIECI, B3a€EMOJIiA 3 TPOMAJICHKICTIO B MpOQeCiiHIi TISIbHOCTI,
B3aEMOJIs opra”iB HarioHanapHOT MOJiii 3 TPOMAJCHKICTIO, IMIDK TMpalliBHUKA
IIPaBOOXOPOHHHUX OPTaHiB, podOTa 3 IEPCOHAIOM B opraHax HarioHaabHOT mosrimii.

KomneTeHTHOCTI BIANOBIIHO 0 OCBITHBO-Mpodeciiinoi mporpamu IIpaBo mis
nepioro (6akanaBpchbKOTO) piBHS BUIOI OcBiTH 31 crerianbHocTi 081 [paso.

InTerpasbHa  KOMNETEHTHICTh:  3MaTHICTH  PO3B’S3yBaTU  CKIAAHI
CHeIiai3oBaHi 3a/1a4l y raixy3i MpaBHUYOI JisSUTHHOCTI.

3arajbHi KOMIIETEHTHOCTI:

— 3HaHHA Ta PO3YMIHHSA MPEIMETHOI 00JacTi Ta Po3yMiHHS MpodeciiHOi
nisutbHOCTI (3K 3);

— 37aTHICT, BUKOPUCTOBYBATH 1H(POpPMAIliifHI Ta KOMYHIKAIIIHI TEXHOJIOT1i
(3K 6);

— 37aTHICTH AISITH Ha OCHOBI eTUYHUX MipKyBaHb (MoTHBIB) (3K 10);

— 37aTHICTH YCBIJOMIIFOBATH PIBHI MOKJIMBOCTI Ta reHaepHi npodmemu (3K
12);

— IlinyBaHHS Ta MoBara pi3HOMaHITHOCTI 1 MyJIbTHKYIBTYpHOCTI (3K 14)

ChneniaJbHi KOMIIETEHTHOCTI:

— 3[aTHICTh 3aCTOCOBYBAaTH 3HAHHS 3 OCHOB Teopii Ta (inocodii mpasa,
3HaHHS 1 PO3YMIHHS CTPYKTYpHU MpaBHUYO1 npodecii Ta ii posi y cycniuibeTi (CK 1);



— IlinyBaHHs Ta moBara A0 TIJHOCTI JIIOJMHM SIK HAWBUIIOI COIIAJIBHOT
LIHHOCTI, po3yMiHHA ii npaBoBoi npupoau (CK 3);

— 37aTHICTH aHaNi3yBaTU MPaBOBI MpOOJEMU Ta OOIPYHTOBYBATH NPABOBI
no3utii (CK 12);

— 3JaTHICTh 0 KOHCYJIbTYBAaHHS 3 NMPAaBOBHX MUTaHb, 30KPEMa, MOKIUBUX
Croco0iB 3aXUCTy MpaB Ta IHTEPECIB KIIEHTIB, BIIMOBIIHO 10 BUMOI NMpOQeciiHOol
€TUKHU, HAJIE)KHOTO JTOTPUMAaHHS HOPM IIOJO0 HEPO3TOJOUIEHHS NEPCOHATBHUX JaHUX
Ta KoH}1aeHuiiHo1 iHdopmarii (CK 14);

— 3JaTHICTH 10 JIOTIYHOTO, KPUTUYHOTO 1 CUCTEMHOI'O aHali3y JOKYMEHTIB,
PO3yMiHHS iX MpaBoBOro xapakrepy 1 3HaueHnHs (CK 16).

IIporpamui pe3ybTaTH HAaBYAHHS !

— TM[poBOAMTU 30ip 1 IHTErpOBaHUM aHajl3 MaTepiajiB 3 PI3HUX JDHKepes
(PH 3);

— JIOHOCHUTHU JIO0 PECTOHJEHTa Marepian 3 MEeBHOI MPaBOBOI MpPOOJIEeMaTUKH
noctynHo 13po3ymino (PH 12);

— BUIBHO BUKOPUCTOBYBATH [UJIsi MPAaBHUYOI  JISJIBHOCTI  JIOCTYIHI
iHopmarliitHi TexHonorii 1 6a3u ganux (PH 15);

— TMOSICHIOBAaTH MPHUPOAY Ta 3MICT OCHOBHUX IPABOBUX SIBHIL 1 MPOLECIB
(PH 19);

— BHMOKpPEMJIIOBAaTH 1 aHali3yBaTU IOPUIUMYHO 3HAuylll (akta 1 poouTH
oOrpynToBaHi npaoi BucHoBku (PH 20).

3HaHHS, YMiHHSI, HABHYKH. 3TIJHO 3 BUMOTaMH OCBITHHO-TIPOGECIHHOT
nporpamu 3100yBadi JokTopa ¢isocodii moBUHHI:

3Hamu:

— OCHOBHI NPUHIMIN Ta TEXHOJOTIl MIJITOTOBKH IOPUCTIB y 3aKJaJ BHUIIO1
OCBITH;

— pOJb IOPUCTIB B OpraHizaiii COIlIaJIbHOTO KHUTTS, 3JIMCHEHHI COIaIbHOT
CIIPaBeJIJIUBOCTI;

— OCHOBHI IPAaBOBI1 JOKYMEHTH, 1[0 PErIaMEHTYIOTh OKPEMi BUIY Ta HAIIPSIMH
3MIACHEHHSI FOPUIUYHOT pOOOTH;

—  0cOOIUBOCTI AISUTRHOCTI CJIITUOTO, MTPOKYpOpa, aJBOKaTa, HOTapiyca TOIIIO,
3MICT iXHBOT pOOOTH, Ta BUMOTH, IO CTABIATHCS 10 MPEJACTABHUKIB Ti€T YW 1HIION
IOPUINYHOI CITeIiaTbHOCTI;

— 3MICT  OCHOBHUX  JOKYMEHTIB  MIKHApOIHOTO,  HaIlIOHAJIHHOTO
3aKOHOJ]JAaBCTBA Ta KOPIIOPATUBHOT'O TMpaBa, SKi 3aKPIIUIIOITh MOpPAJIbHI 3acauu
3MIMCHEHHS FOPUINYHOT mpodecii.

ymimu:

— OpIEHTYBaTHCS y CTPYKTYpl Ta MEPCIEKTHBAX HABUYAJIHLHOTO MPOIECY, K
OJIHA 13 CTOPIH HOro 3MIMCHEHHS, 3HAaTH OCOOJMBOCTI Ta 3arajbHi BHMOTH, IIO
nepeadayeHi 3aKOHO/IaBCTBOM PO OCBITY;

— TOBHOIO MIpOI0 BHUKOPUCTOBYBATH PEKOMEHJIOBaH1 (OpPMU Ta METOIU
HaBYaHHS 3 METOIO JJOCSTHEHHS HalOUTbI10T €()eKTUBHOCT1 y Mi3HABAJIBLHOMY MPOLIEC;
OpraHi30BYyBaTH CaMOCTIMHY poOOTYy y dYacu CaMOIIJITOTOBKU, Yy3arajbHIOBATH
HaBYAJIbHO-METOJUYHY 1H(OpMaIlit0, HOPMATUBHI MOJIOKEHHI,



— MOJENIOBAaTH TNPAKTUYHI JKUTTEBI CHUTyallli 3a YYacTIO MpeICTaBHUKIB
IOpUInuHOi mpodecii, B AKUX OU BHUCBITIIOBAIUCSA (PYHKIIOHAIBbHI OCOOJIMBOCTI
BIJIOBIHO NMPOQeciiiHO1 creliani3anii mpami IOpUCTIB, a TAKOXK X B3a€MOJIisl HA PIBHI
MPaBOBUX IHCTUTYLIIM;

— obuparu s cebe €quHe BipHE, CIpaBeUIMBE Ta OOTPYHTOBAHE PIIICHHS,
BUXOJIUM 13 aHaji3y MEBHOI MPaBOBOi CUTYyallli, CIUPAIOYUCh HAa HOPMHU 3aKOHIB Ta
€TUYHUX KOJIEKCIB, JOBOJUTU BJIACHUMM MAISIMU BHCOKE MPU3HAYECHHS IOPUCTIB Y
CYCIUIBCTBI SIK IPEICTaBHUKIB I'yMaHHOT nmpodecii.

HABUUKU:

— aHamizyBatH 0COOMCTY NpodeciiiHy MIsUIBHICTh 3 MOy MOPAIBHUX
IIHHOCTEH;

— J1aBaTU MOPAJIbHY OIIIHKY MOTHBaM, JIiIM, 3ac00aM Ta HacIiaKam fii;

— OpraHi3oByBaTH Ha HAyKOBId Ta MOpaJibHIA OCHOBI CIHUIKYBaHHS B
KOJICKTHBI, BIIHOCUHM 3 MIJJIETJIUMH, KEPIBHUKAMU, TPOMaJITHAMU;

— OpraHi3oBYBaTH MOpaJIbHE BUXOBAaHHS CHIBPOOITHUKIB Ta MiJICTIINX;

— TMEpPEeKOHJMBO W apryMeHTOBaHO BECTHU AUCKYCli 3 MOpaibHO-IPABOBHUX

pooeM;
—  BIJICTOIOBATH BJIACHI MMpaBa, 3aXUIIaTH Y€CTh 1 TIIHICTh TPOMAJISH.
2. CTpyKTypa HABYAJIBHOI JUCUUILIIHA
XapakTepuCcTUKA HABYAJIbHOI JUCIUILIIHA
HajiMmeHnyBaHHsI Jlenna ¢popma 3100yTTsi | 3ao0uHa popma 3100yTTA
NMOKAa3HUKIB BHIIIOI OCBiTH BHIII01 OCBIiTH
/0 KCPh /0 Kch
Pik migroroBku
KinbKicTh KpeauTiB 1 1 1 1
ECTS-3 Cemectp
1 1 1 1
Jlexui
12 12
CemiHapchbKi
3arajgbHa KiIbKICTh 18 18 6 6
roaud — 90 CawmocriitHa po0OoTa
60 60 84 84
Bun koHTpOIIO
3aJIiK 3aJIK 3aJI1K 3aJIK




3. TeMaTHUHUH IJ1aH

Ha3zga po3aiziB i Tem

KiabKicTh rogun

AeHHa ¢opma

3a04Ha popma

HopmaTuBHmuii o0csr

TOIMH

3 HUX

Ycboro
CemiHapcbKkux
[MpakTHyHuX
CamocriiiHa

HopmaTuBHmuii o6csir

TOTUH

3 HUX

Ycboro
Jlekuin
CemMinapcbkux
IMpakTnyHuX

CamMocrTiiiHa

nodora

ceMecTp

Tema 1. 3aranpHa
XapaKkTepUCTUKA
IOPUIUYHOT
IISITBHOCTI

14 2 | 2

18 2

Tema 2. FOpuauuna
HayKa Ta IpHUINYHA
IpaKTHUKa

16| 2 | 4 10

18 1

17

Tema 3. Cucrema
npodeciiiHoi
MiATOTOBKHU IOPUCTIB

21 2 | 4 15

18 1

17

Tema 4.
XapaKTeprucTUKa
npodecii ropucTa Ta
OKPEMHX IOPUIUIHUX
creriajibHOoCTER

23| 4 | 4 15

18 1

17

Tema 5. Ilpodeciiino-
IIpaBoOBa KyJIbTypa
IOpHUCTa

16| 2 | 4 10

18 1

17

Bcboro roaun:

90 | 12| 18 60

90 6

84

HigcymxoBuii
KOHTPOJIb

3aJtik

4. Ilnanu ceMiHAPCHKHX I NPAKTUYHUX 3aHATH

Ceminapcoke 3anammsa — 2 200.

Tema 1. 3arajibHa XapaKkTepuCTHKA IPUAMYHOI AiSTILHOCTI.
IIuTaHHsA 10 CEMIHAPCHLKOIO 3aHATTS:
1. IcTopuuHuUii acIEKT CTAHOBJICHHS! CUCTEMH JICOHTOJIOTTYHUX 3HAHb.



2. lloHATTS, mpeameT, 3aBlaHHs IOPUINYHOT TE€OHTOJIOT 1.

3. BHecok pUMCBKHX IOPHUCTIB Yy CBITOBY IOPUIMYHY TEOPIIO Ta OPUIUYHY
MPAKTUKY.

4. TloHATTS Ta OCHOBHI PUCH IOPUIUYHOIL JISTIBHOCTI.

5. CTpyKTypHa XapakTepHUCTHKa Ta Kiacu(ikaiii OpUAUIHOT AISUTBHOCTI.

6. TenneHwii pO3BUTKY IOPUIMYHOT ISUIBHOCTI HA CYy4YaCHOMY €Talll.

Ceminapcoke 3anammsa — 2 200.

Tema 2.1. OpuanyHa HayKa Ta OPUAMYHA IPAKTHKA.

IIutanus 10 ceMiHAPCHKOTrO 3aHATT:

1. TlousaTTa, CTPYKTYpa, 3MICT Ta QYHKIIT FOPUIUYHOT HAYKU. XapaKTepUCTHKA
CUCTEMHU IOPUIMYHUX HAYKOBUX 3HAHb.

2. Metoaooris 10pUCIpyAeHITI.

3. Micue Hayku B nipodeciiiHiil AisIbHOCTI MPAaBHUKA.

Ceminapcoke 3anammsa — 2 200.

Tema 2.2. OpuanyHa HayKa Ta OPUAMYHA IPAKTHKA.

IIuTanHs 10 CeMIHAPCHKOIO 3aHATTH:

1. TlonsTTS Ta 3arajibHa XapaKTEpPUCTHUKA FOPUIUYHOT MPAKTUYHOI A1SUTBHOCTI.

2. O3Haku Ta BUAM IOPUIUYHOI NPAKTUKUA. 3MICT IOPUAMYHOI MPAKTUYHOI
TISUTBHOCTI.

3. AcmneKTH CIiBBIIHOIIEHHS IOPUANYHOT HAYKU Ta FOPUIUYHOI IPAKTUKH.

Ceminapcoke 3anamms — 2 200.

Tema 3.1. Cuctrema npogeciiiHoOl MiATOTOBKHU IOPHCTIB.
Iutanuga 10 ceMiHAPCHKOTO 3aHATTS:

1. Cucrema BUIIOT FOPUIUYHOT OCBITH B YKpaiHi.

2. PiBHI Ta cTymneHi BUIOI OCBITH B YKpaiHi.

3. ®opMu Ta METOIU HaBYAHHSI.

Ceminapcoke 3anammsa — 2 200.

Tema 3.2. Cuctema npogeciiiHoOl MiATOTOBKHU IOPHUCTIB.

ITutanusa 10 ceMiHAPCHKOTO 3aHATTS:

1. Cy0’exTu OCBITHBOI AISUTBHOCTI, iX MpaBa Ta 000B’s13KU. [ eHIepHa PIBHICTH
IIpU OTPUMAaHH1 BUIIIOi OCBITH.

2. TloHATTS, BUAM, TUIIK Ta CTPYKTYpa 3aKJIaJiB BUIIOT OCBITH.

3. 3arampHa XapaKTepUCTHKA aKaJAeMIYHOI TOOPOYECHOCTI.



Ceminapcoke 3anammsa — 2 200.

Tema 4.1. XapakrepucTuka npodecii opucra Ta OKpeMHUX HPHIUYHHX
creniaJbHOCTEI.

IIuTanus 10 ceMiHAPCHKOrO 3aHATTA:

1. Tlonsarra Ta xapakTepucTHka ocoOiuBocTed mnpodecii ropucta. IloHATTs
npogdeciorpamu.

2. MixHapoaHi craHgapTh npodeciiiHoi AISIBHOCTI IOPUCTIB Ta MOPAJIbHI
KOJIEKCH MPOQECIHOT N1SIIBHOCTI IOPUCTIB.

3. Hamionanbhi crangaptd npodeciiHoi MisUIBHOCTI IOPUCTIB Ta MOpaibHi
KOAeKCH IpodeciitHOT qisTbHOCTI FOPUCTIB.

Ceminapcoke 3anammsa — 2 200.

Tema 4.2. XapaxkrepucTuka npodecii opucTa Ta OKpeMuX IOPUINIHUX

crneniajJbHOCTe .

IIuTanHsa 10 ceMiHAPCHKOTO 3aHSITTSI:
XapakTepuCcTHKA CYIIBCHKOI JISTTBHOCTI.
XapaKkTepuCTHKa MPOKYPOPCHKOT AiSITBHOCTI.
XapakTepucTHKa CI1401 AISUTbHOCTI.
XapakTepuCcTHKa aJJBOKaTChKOI IISITBHOCTI.
XapakTepucTHUKa HOTApIaIbHOT ISIIBHOCTI.
XapakTepucTHKa KOHCYJIBTaTUBHOI JISUTBHOCTI, JEP>KaBHUX Ta MPUBATHUX
BHUKOHABIIIB.

ok owdE

Ceminapcoke 3anamms — 2 200.

Tema 5.1. IIpodeciiino-npaBoBa KyJabTypa IOpPUCTA.

IuTanHs 10 ceMiHAPCHKOT0 3aHATTH:

1. Tlonsattsa npodeciitHoi Ta MPaBOBOi KYIbTYPH.

2. XapakTepHCTHKa OKPEMHX CKIIaOBUX MPO(DeCciiiHOT KyIbTypH IOPUCTA:

a) etmdHa KyneTypa. [Ipodeciitna TaemaUIIS.

0) ecteTndHa KynabTypa opucta. Ciy>kO0BUIi €TUKET Ta MpHUCSTA.

B) TOJIITUYHA KYJIbTypa IOpUCTa

r) indopmariiiHa KyabTypa fopucta. OcoOIMBOCTI MPaBHUYOI KOMYHIKAIii Ta
PUTOPUKH.

Ceminapcoke 3anammsa — 2 200.

Tema 5.2. IIpodeciiiHo-nTpaBoBa KyJAbTYypa IOPHUCTA.

IIuTaHHs 10 CeMiHAPCHKOTO 3aHATTS:

1. TloHsaTTs, BUAU, IPUYMHU BUHUKHEHHS Ta CTaJ11 KOHQIIKTIB.

2. BupimerHs Ta TmomnepemKeHHS MopuandHuX KoH(mikTiB. IOpuctm, sk
MeaiaTop.



3. TonsTTs npodeciitnoi nedopmarii Ta HUIAXH 11 TOJ0JIaHHS.
®daxkropu popmyBaHHS MPOPeciitHOT CBIIOMOCTI Ta KYJIbTYPH FOPHCTA.

5. 3aBpaHHs 4151 cCaMOCTiiiHOI podoTH
Tema 1. 3arajpHa XapakTepuCTHKA HOPUIANYHOI AislIBHOCTI.

Ocnoéni mepminu ma RNOHAMMmMA: 0OPUOUYHA OEOHMON02ISA, COYIANbHA
OisUIbHICMb, 1OPUOUYHA  OUSIbHICMb, CMPYKMYpa OpuoudHoi OisibHOCmi, 6uou
OPUOUUHOI OISILHOCTI.

IIpakTHyHi 3aBIaHHA:

1. TlpounTaiiTe yBakHO Ta MpOAHAJIZyHTE 3alPOTNIOHOBAHI Jajii BU3HAYCHHS
MOHATTSA  “IOpUAWYHA  JIGOHTOJIOTIA®, TPEACTaBICHI Yy PI3HUX aBTOPCHKUX
IHTEepIpeTalifax Ta CIpoOyiTe BUSHAUUTH:

e ke 3 HMX HaMOUIBII TOYHO Ta TMOBHO BIIOMBAE 3MICT Ta CTPYKTYpY
HaBYAJILHOTO KypCy?

e ke Moxe OyTH TMpPEACTABICHE SIK PE3YJbTaT HAWOUIBII IIMPOKOTO
aBTOPCHKOTO Minxomy?

e Sflke 3 BH3HAYCHb AKIEHTYE yBary Ha IICHXOJIOTTYHHMX Ta IJEOJIOTTYHHUX
XapaKTEePUCTUKAX OCOOUCTOCTI?

FOpuouuna oeonmonocis — ye nayxa npo 6HympiuHill iMmnepamus ciynco08020
0008 "s13KY, AKUL CMBOPIOE NePedyMOo8U Ma MOMUBU 8UOOPY IOPUCTIOM HOPM NOBEOIHKU
V Npakmuynin OisiibHOCmi, NPo GOPMYBAHHA BAACHUX HOPM OISl KOJNCHOI cumyayii
3okpema (C.C. Cruska).

FOpuouuna oeonmonozia — ye cucmema 3a2anbHux 3HaHb NPO OPUOUYHY HAYKY
ma pUOUYHy NPAKMUKY, 8UMOU 00 NPOPECIliHUX ma 0coOUCmUX AKOCmell Ipucma,
npo cucmemy gopmysanns yux axocmeti (O.B. [lImomkin).

FOpuouuna oeonmonoeia — ye cucmema 3a2anbHux 3HAHb NPO OPUOUYHY HAYKY
ma npakmuky, npo umocu 00 ocooucmux i npoghecitinux saxocmeu opucma, npo
cucmemy gopmysanns yux sxocmeti (I.B. Bpuzeanos).

2. TlpoananizyiiTe 3aKOHO/IaBCTBO MEPiOTy HE3AIEKHOT YKpaiHU Ta ClIpoOyiiTe
3HAWUTH HOPMATHBHO-TIPABOBI AaKTH, MPUCBSYEHI PETYIIOBAHHIO THM YH IHIIUM
acIieKTaM IOpUINYHOI Impodecii.

3. CdopmynroiiTe 4OTUPU OCHOBHI PHCH PO3BUTKY IOPUAMYHOI MisIIEHOCTI HA
Cy4aCHOMY €Tarli.

4. Tlpoanamizyiite Po3nin 1 Koncruryiii Ykpainu «3arainbHi MOJOXKEHHS» Ta
BU3HAYTE Ti KOHCTUTYIIMHI MPUHINMH, SKI MOXYTh OyTH TOKIaaeHI B OCHOBY
peryntoBaHHs cepu 31iMCHEHHS PO eCIiHOT TIsTbHOCT1 IOPUCTIB.

5. 300pa3iTh CXeMaTUYHO MICLIE IOPUIWYHOI JEOHTOJIOTii B CHUCTEMI
IOpUJIMYHUX Ta IHIIMX CYCHUIbHUX Jucuuiuiid. [lo3HauTe mpsiMi Ta APYropsiaHi
3B’SI3KU 3a JOTIOMOTOI0 MIPSIMUX Ta MyHKTUPHUX JIIHIA BIAIOBITHO.



3aBaaHHA AJ19 CAMOCTiliHOr0 BUBYEHHS

1. IlpoananizyiiTe icHyroul kiacudikaiii BHUJIB IOPUAUYHOI AISUIBHOCTI Ta
BU3HAUTe Ti1 KjIacu@ikaliiHiI KpUTEpIi, K1 € HaOUIbII PO3MOBCIOKEHUMH Y cdepl
HOPMATHBHO-IIPABOBOT'O PETYIIOBAHHS.

2. SIk  CHIBBIZHOCATBCS  TOHATTA  «CTPYKTypa» Ta  «CTPYKTypHA
XapaKTEePUCTUKAY» IOPUIUIHOT N1STHHOCTI.

3. SIki elleMEeHTU CTPYKTYPH IOPUIUYHOT TISUIBHOCTI € HaWOLIBII BAKJIUBUMHU Y
PO3yMiHHI ii COLIIAIBHOTO MPU3HAYEHHs?

4. Sk noB’si3aT¥ Takl TEHAEHI[li Cy4acHOr0 MPaBOBOTO PO3BUTKY YKpaiHH, K
NOLIMPEHHS HITLTI3MY Ta M1JIBUILIEHHS POJI1 FOPUANYHOIL Mpodecii y BUPILIEHH1 3aBJJaHb
COLIIAIBHOIO Iporpecy?

Tema 2. FOpuauuHa HayKa Ta IOPUINYHA MPAKTHKA.

OcHo6Hi mepminu ma ROHAMMA: OPUOUYHA HAYKA, OPUOUYHA NPAKMUKA,
cucmema 1pUOUYHUX HAYK, MemoOU HAYKOBO20 NI3HAHHS, (YHKYII HAYKU.

IIpakTHyHi 3aBIaHHA:

1. Cxianite cnucok (i1ocoPChbKO-IPABOBUX TMpallb, SKI MOKJIAIM MOYATOK
IOPUAMYHOI JIEOHTOJIOTIi SIK Hayku (MiHIMYM 5 mpaup). JlochnimkeHHs oQopMiTh y
dbopmi TabuiIi.

Ha3zsa mpairi, KopoTtkuii 3MicT mpaiii a60 Mojg0KeHb, 0 0y OCHOBOIO
aBTOP dbopmMyBaHHS JICOHTOJIOTI{

2. Hamaimoiite cxemy, sika 6 g03BoimIIa ChOPMYBATH YSABIICHHS PO 3aralIbHY
nudepeHIrialio HayKoBOro 3HaHHS (HayKa y IIMPOKOMY PO3yMiHH1) 3 BAOKPEMJICHHSIM
CUCTEeMH HAyKOBHX TIPAaBOBUX 3HAaHb Ta BHU3HAUCHHSIM IMPEAMETIB OCHOBHHUX
IOPUINYHUX HAYK.

3. Iligroryiite Tabnuiro, y SKili BKa3ye€TbCs BHUJA IOPUIUYHOI MPAKTUKH
(cmimya, IpOKYpOpChKa, HOTapiajbHa ...) Ta BIAMOBIIHA cepa COMIaTbHOTO XUTTS, Y
AKIH Ma€ MicIle BUKOPUCTaHHS JAHOTO BHUY.

Hanpuxnan:
. Cdepa BUKOpUCTAHHS
Bun ropunnunoi bep P : .
) CKOHOMIYH MDKHapOTHUX
IIPaKTUKU [IOJIITUYHA . )
a BIAHOCHUH
Cynosa + + ? +
AJBOKaTCbKa + + ? +

Ha mniagcraBi mpoBefeHUX y3arajdbHEHb Ta TMOPIBHSAHb 3pO0ITH BHUCHOBOK
CTOCOBHO THUX cdep COIIaJbHOTO JKUTTA, J€ IOpUAWYHA [ISUIBHICTH HE
BUKOPHUCTOBYEThCSI a00 BUKOPUCTOBYEThCS BKpail piako. [lpu upoMy crnpoOyiite y



AKOCT1 apryMEHTY BUKOPHUCTATH CBO1 3HAHHS MPO PETYIATUBHI MOMXJIMBOCTI OKPEMHUX
BU/IIB COIIAJIbHUX HOPM.
4. CknagiTh CXeMY OCHOBHHMX BHJIIB FOPUIUYHOT MPAKTUKHU.

3aBaaHHA I CAMOCTII{HOr0 BUBYEHHS:

1. B yomy HposIBASETHCS CUCTEMHICTh HAYKOBOI'O 3HAHHS CTOCOBHO MpaBa Ta
nep:kaBu?

2. Sk Bu moxere MOSICHUTH CIIBBIIHOIIEHHS 00 €KTY IOpUAMYHOI HaykH (y
HIMPOKOMY PO3YMIHHI) Ta IPEIMETIB OKPEMHUX HAYKOBUX TUCLMILIIH?

3. B domy mnposiBisieTbecs moTpeda BUKOPUCTaHHS HAYKOBUX HE MPABOBUX
(TEeXHIYHUX, ICUXOJOTTYHUX, PI3UYHUX, XIMIYHHX, IT€JarOTTYHUX TOLIO0) 3HaHb y chepi
3IIACHEHHS FOPUIUYHOT MPAKTUKU?

4. ApryMeHTyilTe — 4d MOYKHA TOBOPUTH PO BIUIUB IOPUAMYHOT PAKTUKHU HA
chepy HayKOBO-TI3HABAJIBHOI JISNIBHOCTI1, HA TIPOLIECH MPABOTBOPUOCTI.

Tema 3. Cucrema npogeciiiHOI MiATOTOBKH OPHUCTIB.

OcHo6HI mepMiHU ma ROHAMMA: OCBIMA, BULWUL HABUANbHUUL 3aK1A0, PI6HI ma
CMPYKmMypa o0c8imu, HAGYUANbHUU Npoyec, Npasose GUXOBAHHS, MOPUOUUHA O0CEImA,
cy0 ’exmu Hag4aIbHO20 NPOYeCy.

IIpakTu4Hi 3aBIaHHSA:

1. Cdopmynroiite Ti 3aBIaHHA, fKI MOCTalOTh MEpel CTYACHTaAMH BHILIUX
IOPUMYHUX 3aKJIa/1B OCBITH YKpaiHU HA CY4aCHOMY €Talll y 3B’SI3KY 3 MOIIUPEHHSIM
€BPOIHTETPAIITHUX MPOIIECIB Y Tally31 OCBITHBOI JISJIBHOCTI.

2. Buxopnsuu i3 cormianbHoi poni opunuyuHoi npodecii (Tema 1), migroryire
KOPOTEHBKY XapaKTEPUCTHUKY OCOOHMCTOCTI BUIYCKHHMKA IOPUIUYHOTO (aKyJIbTETy 3
BUKOPUCTAHHSM JIBOX KPUTEPIiB:

A) TIOBUHEH 3HATH;

b) mnoBuHeH BMiTH 200 MaTH HABUYKH.

3. IlIpoananizyiite 3mict KoHcTuTymii VYkpaiHu 1100 OCHOBHHUX 3acaj
3MiCHEeHHS MPo¢eCciiHOT AISUTBHOCTI IOPUCTIB. 3aNIOBHITH TaOIHUITIO.

Po3znin, crarri Kopotkuii 3micT Sxux ropuandHux npodecii
Koncrutymii CTOCYIOTBCSI HOPMU
Ykpainu

3aBJaHHs 10 CAMOCTiiHHOI po0oTH:

1. 3HaiifiTh HOPMATHBHUN aKT, y SIKOMY BH3HA4YalOTHCS PIBHI OCBITH Ta
MPOLUTYUTE €JIEMEHTH BIIMOBIIHOTO HOPMATUBHOTO TEKCTY.

2. Y sxux ¢popMax mependadacThCs peasizaiis mpaBa Ha OCBITY.

3. o Bu po3ymiere min Tepminom «bolloOHCHKHIA IpoTIec)?

4, Slx Bu moxeTe MOSCHUTH TaKl NPUHIIMIIA HaBYAHHS: CaMOCTIHHOCTI,
0e3MepepBHOCTI, 3arAJIbHOCTI, PIBHOCTI Ta 1HAMWBIAYaJIbHOTO MiAX01Y?



Tema 4. XapakrepucTuka mnpodecii IOPUCTA Ta OKPEeMHX HPHIUYHHX
creniaJbHOCTEI.

OcHo6Hi mepMinu ma nOHAMMmA: 1OPpUcm, cyd €Kmu ma Y4acHUKU 10PpUOUYHOT
disnbHocmi, npoghecis, npoghecitinuil, OPUOUYHA NPAKMUYHA OISLIbHICb.

IIpakTHyHi 3aBIaHHA:

1. Ckuiaaite npodeciorpamy opucra. (Ha BUOIp ).

2. 3a pe3yinbTaTamMu O3HAWOMJICHHS 3 HAaBUAJILHUM MaTepiajioM 1o Temi Ned
chopmynoiTe TPUYMHU, 3a SKUX JO MPEJICTABHUKIB CYJOBOi BJIaJld BHUCYBAEThCS
BUMOTa OTPUMAaHHS BUIIO1 FOPUANYHOI OCBITH.

3. OsnailomMTech 3 3arajJlbHUMHU TOJOXEHHSIMHU [HCTpyKIii Tpo MOpsAOK
BUYMHEHHS HOTaplaJIbHUX i HOTapiycamMu YKpaiHW Ta NIATOTYWTe BIANOBIAL Ha
HACTYITHI 3alTUTaHHS :

a) sKl HOTapiajgbHI [1i BUKOHYIOTBCS BHUKJIIOYHO 3 BHKOPUCTAHHSIM
creriaabHuX OJIaHKIB?;

0) sKi MpaBOB1 HACTIAKH TATHE 32 COOOI0 BUKOHAHHS HOTapilaJibHOI i1 HE Ha
crieniaJibHOMY O1aHKy?;

B) ki iHII1 000B’SI3KM MOKJIAJAI0THCSl HA HOTApiyCiB YKpaiHU BiATMIOBIIHO 10
po3ainy 1 3a3HadeHoi IHCTPYKITIi?

4. Ilin vac NOpUNHATTS NPUCATH AABOKATH YKpaiHU YPOUUCTO KISTHYTHCS
JOTPUMYBATUCA Y CBOIM MISUIBHOCTI MDKHApOJAHUX aKTiB PO MpaBa 1 CBOOOIH
moauHu. Ha3BiTh, siki came paBa JIIOJWHU 3aXMINAIOTh aJBOKATH Ta y SKUX aKTaXx
MO>KHA JI3HATHUCS TIPO iX 3MICT?

3aBaaHHA A/ CAMOCTIHHHOTO BUBYEHH

1. TlosicHiTh — sik Bu po3ymieTe 1€10 He3aIeKHOCTI IOPUINYHOT TTpodecii.

2. o caig po3yMmiTH mig HOPMATUBHOIO 0a3010 3IHCHEHHS aJIBOKATCHKOL
nistmpHOCTI? HaBeaiTh MpUKITaAK BIAOBITHUX IMTPABOBUX JOKYMEHTIB.

3. HameniTe npukiIagn OPUINYHAX CHCIIATLHOCTEH, 110 MAIOTh JepyKaBHUN
xapakTtep. fIka i3 cremniaabHOCTeH YOCOOII0€ O/IHY 13 TUIOK JIepKaBHOT Biaaun?

4. Ha mingcraBi aHanizy HOPMAaTUBHHUX aKTiB YKpaiHU BU3HAUTE — JUIA SKUX
CHEIIAIbHOCTEH 3aKOHOJIaBeIlh TepeN0ayMB HAsABHICTh MPAKTUYHOTO JOCBITY SIK
000B’SI3KOBY YMOBY JIJIsl TPU3HAYEHHS HA TTOcamy?

Tema 5. IlpodeciiiHo-npaBoBa KyJIbTypa IOPHUCTA.

Ocnoeni mepminu ma ROHAMMA: MOPATb, CMPYKMYPA MOPAIbHOI KYIbmMypU,
KyIbmypa ropucma, npogecitina oeghopmayis ropucma

IIpakTH4Hi 3aBIaAHHS:

1. IligrotyiiTe BIacHUUA MPOEKT KBAPTAJIBHOIO IUIaHY BUXOBHOI a0o
KyJbTMAcOBOi poOOTH 3 mpalliBHUKaMu opuandHoro 6topo (10-12 oci6) m. Kuena, B
AKOMY O MICTWJINCS MYHKTH IUIaHy, CHOPSIMOBaHI Ha 3MIIHEHHS MIKPOKIIMATy Yy



KOJIEKTHUBI, CTBEPI’KEHHS 17eaniB 100pa, ClpaBeIJIMBOCTI, B3a€EMOJIONIOMOTH, TOYYTTIB
CTaOUTBHOCTI, BIIEBHEHOCT1, TOPJIOCTI 32 CBOIO MPOQECito TOIIIO.

2. llpoananizyiite Konekc mnpaBui 3A1MCHEHHS aJBOKATCHKOI MiSUTBHOCTI
a7BOKaTIB €BPOMEHCHLKOr0 CIIBTOBAPUCTBA, MPUUHIATHI JeNeraiielo JIBaHaAlSTH
KpaiH-yyacHHUIIb Ha IUIeHapHOMY 3acimanHi y CrtpacOyp3i B xkoBTHI 1988 p. Ta
c(hOpMYITIONTE T1 IEOHTOJIOT1YH1 MOJI0KEHHS, SIKI MOKYTh OyTH 3arajibHONPUHHATUMU
JUTSL TPEICTAaBHUKIB BCIX IOPUANYHUX CHEI[1aIbHOCTEH.

3. 3amnoBHIThH TAOJHUITIO:

[Tpuunnu nedopmaliii IpOKypopis [nsxu mojoslaHHA MPosiBiB Aedopmartii
[Tpuuunu nedopmariii cyiB [Insxu mogosiaHHs IPOSBIB JieGopmariii
[Tpuuunu nedopmaiiii aABOKATIB [Insxu mogosiaHHs TPOSBIB Jiepopmariii

4. CxnaaiTh €TUYHUN KOJIEKC CTyIeHTa (KypcaHTa).
5. TlopiBHsliTEe MOpaAJIbHY KYJIBTYpY NMPABHHUKA 1 IPAI[IBHUKA MOILIIT.

3aBjaaHHs 10 CAMOCTiHHOI po0oTH:

1. ITo o3HaUae «MoOpayb» SK OJHH i3 PEryJIsTOPIB COIIaIbHUX BiTHOCHH Ta 5K
MOpaJIb CITIBBITHOCUTHCS 3 TIPABOM ?

2. I1lo Bu po3ymiere 11 MOHATTSIM MOPAJIBHOI KYJIBTYpHU?

3. Homy 3HaHHS PO MPHUHITUIIN Ta /1€ MOpaJll € HEOOX1THUM €JIEMEHTOM JIJIs
IpaIiBHUKIB IOPUINYIHOT chepu?

4, SIxkuii 3MICT CIIiJ BKJIQJAaTH Yy PO3YMIHHS TEOPETUYHOTO Ta MCUXOJIOTIYHOTO
PIBHS MOPAJIBHOT CBIZIOMOCTI?

5. o cmig po3yMmitu mia TepMiHOM «rpodeciiina nedopmaris»? ki dpakTopu
npodeciiHol MisUIBHOCTI (30BHIIIHI Ta BHYTPINIHI) MOXYTh CTaTH MPHYHHAMH
nedopMaliftHuX mporeciB?

6. B axux popmax MOXKYTh BUSBISTUCS pe3ylbTaTu mpodeciitHoi nedopmariii y
TSTTBHOCTI MPEJCTABHUKIB PI3HUX IOPUIANIHUX CTICIIaTbHOCTEH?

7. SIxi cormianbHi YMOBHU Ta (DAKTOPU BUKOPUCTOBYIOTHCSA MJIsi MPOQLIAKTUKU
npodeciitHoi aedopmaiiii TpaIiBHUKIB Ta MIABUIIEHHS piBHSI iX mpodeciiHoi
CBLAOMOCTi?

6. InquBinyajabHi 3aBIaHHS
Tema 1. 3arajpHa XapaKTepUCTHKA HPUINYHOI AisNIbHOCTI.
Pedeparnu:
> XapaxkTepucTvka OCHOBHUX BU/IB IOPUAUYHOI JISITBHOCTI.

» OcoOJMBOCTI JISNIBHOCTI CIIAYUX TPOKYPATYPH.
> ComianbsHa poJib npodeciiiHoi AISTTLHOCTI IOPUCTIB Y CydacHil YKpaiHi




> Crenianizaiis OpUIAYHOT pOOOTH K HEBIJA €MHA puca MIABUIIEHHS il
e(hEeKTUBHOCTI.

> CouianpHi, OpraHi3aliiHi Ta MOJITAYHI NPUYMHHU HE33JOBUIBHOTO CTaHy
paBoOCYIAs.

Tema 2. FOpuauuHa HayKa Ta IOPUIMYHA IPAKTHKA.

Pedeparn:

> OCHOBHI BUMOTH Ta YMOBU HaOyTTs MpaBa Ha 31MCHEHHS OKPEMHX BH/IIB
IOPUIUYHOT TPAKTUYHOT ISUTBHOCTI.

> XapakTepUCTUKa 1JI€0JIOTIYHOI Ta MPOTHOCTUYHOT (YHKLIA IOPUIUYHOT
HayKH.

> Ponbp BHXOBHOT (YyHKIII IOPUAMYHOI HAYKM Yy CHCTeMi MpodeciiHol
MiTOTOBKHU IOPUCTIB.

> AcmeKkTH B3aeMOJ11 IOPUAMYHOT HAYKHU Ta IOPUANYHOT TPAKTUKH.

> Ponp HaykoBHX NpaBOBUX 3HAHb Yy BHUPIINICHHS NPAKTUYHUX 3aBJaHb
00pOTHOM 31 3JIOUYNHHICTIO.

Tema 3. Cucrema npogeciiiHOI MiATOTOBKH OPHUCTIB.

Pedeparn:

> Meta Ta 3aBmaHHS MOJEpHI3allii OCBITHBOI MISJIBHOCTI B YKpaiHi B
KOHTEKCTi €BPOTIEHCHKIX BUMOT.

> Tlpunnunu oprasizamii Ta GyHKIIIOHYBaHHS Cy9acHOT CHCTEMH IOPUINYHOT
OCBITH B YKpaiHi.

> XapaKTepUCTHKH 11032 ayTUTOPHUX (POpPM HaBUAHHSI.

> IlpaBa Ta O0OOB’S3KM YYacHHMKIB HaBYajdbHOTO Tiporecy. HapuanbHa
JUCIIUILIIHA.

Tema 4. Xapakrepuctuka mnpodecii pucTa Ta OKPeMHX HPHAMYHHUX
crneniajibHOCTEe.

Pedeparn:

> MiKHApOIHO-TIPABOBl CTaHAApPTH, IO MiI0Th Yy cdepi 3aiiCHEHHS
IOPUANYHOT TPAKTUYHOT TISITBHOCTI.

> MopanbHi Kojekcu mpodeciitHoT MOBEIIHKN FOPUCTIB.

> Konexke vecti mparniBHuKa HarionaasHOT mosmiInii.

> TlopiBHsIbHA XapaKTEPUCTHKA JICOHTOJIOTIYHUX KOJEKCIB moJimii dpaniii
Ta BenukoOpuranii.

> OCHOBHI TPUHIMIIA 3aCTOCYBAaHHA CHJIM Ta BOTHEMAJIBbHOI 30poi
MOCaJOBUMHU 0CO0aMU y MIATPUMAHHI MPABOMIOPSIKY.

> XapakTepucThka OCHOBHHMX TMPUHIMIIB Ta CTAHIAPTIB HE3AJIEKHOCT1
IOpUJIUYHOI TTpodecii B JOKYMEHTaX MIKHAPOJHUX OpraHi3allii.



Tema 5. IIpodeciiiHo-npaBoBa KyJIbTYpa IOPHUCTA.

Pegeparn:

> Bumoru 110 nu3aiiHy i €proHOMIKH B FOPUIMYHUX YCTAaHOBAX.
> EcteTnyHa 1 XyJ10KHS KyJIbTypa IOpUCTa.

> KonBeH111s1 PO MpaBa 1HBAJIIIIB

7. MeToay HABYAHHA

Hi}:[ qaC BHUBYCHHA ):[I/ICHI/IHJIiHI/I BHUKOPHUCTOBYIOTHCA CJ'IOBCCHi, HAOYHI Ta
HpaKTI/I‘IHi MCTOAMW HaBYaHHA.

8. ®opmu Ta MeTOAM KOHTPOJII0, KPUTEPil OLiHIOBAHHSA Pe3yJIbTATIB HABYAHHS

MeToau KOHTPOJIK — YCHE Ta MUCHMOBE ONMUTYBAHHSI, MPAKTUYHA MEPEBipKa
BUKOHAHMUX 3aBJlaHb, TCCTOBHH Ta PEUTHHTOBUH KOHTpOi. KOHTpOJb yCHINIHOCTI
3100yBaviB BUIOT OCBITM 3 KOXXHOI HaBYaJIbHOI JUCHMIUIIHM TIOJUIIETBCS Ha
NOTOYHHH 1 MZICYMKOBHI KOHTPOJIb.

Jist eQexkTUBHOI MEpeBIpKU PIBHSA 3aCBOEHHS 3700yBayamMu 3HaHb, YMIHb 1
HABUYOK 3 HABUYAJbHOI JHUCIUIUTIHM BUKOPUCTOBYIOTH pI3HI MeToau 1 dopmu
KOHTPOJIO: 1) METOJI YCHOTO KOHTPOJIIO: 2) METO/T TUCbMOBOT0 KOHTPOJIIO; 3) METOJ
TECTOBOT'O KOHTPOJIIO; 4) METO/1 MPOTPaMOBAHOTO KOHTPOJIIO.

IToTouyHmMii KOHTPOJbL YyCHIMIHOCTI 3100yBa4iB BHIIOI OCBITM — 1€
CUCTEeMaTHUYHa TEepeBipKa 3HaHb 3700yBayiB, SKa MPOBOAUTHCS BHUKJIAJaueM Ha
MOTOYHUX 3aHATTAX BIAMOBITHO J0 PO3KJIAMy Ta BIAMOBIIHO 10 MPOTpaMH, poOOUOi
mporpamu, cuiaadycy.

[ToTouHMiT KOHTPOJIb 3AINCHIOETHCA HAa KOXXHOMY IPAKTUIYHOMY 3aHSTTI
BIJIMOBIIHO JI0 KOHKPETHHX IUJIEH TEMH 3 METOI0 IEpPEBIPUTH CTYIiHb Ta SKICTh
3aCBOEHHS MaTepiany, 0 BUBYAETHCA. B mpolieci TOTOYHOTO0 KOHTPOJIIO OIIHIOETHCS
caMocTiliHa po0oTa 37100yBaya o0 MOBHOTH BUKOHAHHS 3aB/IaHb, PIBHS 3aCBOEHHS
HAaBYAIBHUX MaTepialliB, OBOJOMIHHSI MPAKTUYHUMHU HaBUYKAMU aHAJITUYHOI,
JOCTIHUITLKOT POOOTH Ta iH.

[ToTouHuit KOHTPONH — yCHUU (Y BUIUISAL IHAWBIAYAIBHOTO a00 TPYMOBOTO
OMMUTYBAaHHS, aHATI3y JAUIOBHX CHUTYaIliid, AUTOBUX irop) abo mMuChMOBUM (y BUTIISII
KOHTPOJIBHO1 pO0OOTH, TeCTiB). @OPMHU MOTOYHOT'O KOHTPOJIIO 3 KOKHOI TEMH BU3HAYA€E
BUKJIa4.

KoHTponbHe OIiHIOBaHHS MOX€ TPOBOAUTUCH B ycHIM (opmi, y dopmi
MMCBMOBOT KOHTPOJIBHOT poO0TH Ta/ab0 TecTyBaHHS (KOMIT IOTEPHOTO, ITMCHMOBOTO).

KoHTponbs caMocTiitHOT po6OTH 3MIMCHIOIOTH IIJISTXOM IMEPEBIPKH BUKOHAHHUX
3aBJlaHb Ha MPAKTUYHHUX, CEMIHAPCHKUX 3aHATTAX, HATMCAHHS pedepaTiB, €ce TOIIIO.

IMincyMmKoBHii KOHTPOJb — KOHTPOJb HAaBYAJIbHUX JOCSITHEHb 3100yBayiB 3
METOI0 OIIIHKHA SIKOCTI OCBO€HHSI HUMHU MPOrpamMu HaBUAJIbHOI IHUCIUIUIIHHU, IO
MPOBOJIMTHCS B MEPIOJl MPOMIDKHOI arectamii y Qgopmi 3aiiky abo icouTy (SIKIIO
JTUCIMIUIIHA BUBYAETHCA BIOPOJOBXK JCKUIBKOX aKaJAeMIYHMX TEpIodiB, TO



MIACYMKOBUU KOHTPOJIb MOKE€ MPOBOAMTHUCS 32 YACTHHOIO JHUCLMIUIIHUA, BUBYEHOI B
JAaHOMY akKaJeMIiyHoMy Tiepioai). MeTa MiICYMKOBOTO KOHTPOJIIO — BUSIBUTH
3aCBO€HHS HABYaJbHOI JUCLUMIUIIHA B LUIOMY, PO3YMIHHS HaBUYaJIbHOIO Marepiaiy,
B3a€MO3B’ 130K 3MICTY HaBYAJIbHOTO MaTepialy, JIOT1Ky HOTO 3aCBOEHHS TOIIO.

[lincymMKOBUN KOHTPOJIb MPOBOAUTHCSA Y (POpMI €K3aMeHY Micisi 3aKIHUYECHHS
BHUBYEHHS HaBYAJIbHOI qucuuruiinu. CTpykTypa Oiunera nepeadadae Tpyu TEOPETUUHUX
MUTaHHS.

Kpurepii oniHloBaHHA pe3yJbTaTiB HABYAHHSA

YcHuii BUCTYHI T
BUKOHAHHS
NMCbMOBOI'0 Kpurepii ouiHioBaHHsA

3aB/JaHHS,
TeCTYBAHHS

B noBHOMy 00cs131 BOJIO/Ii€ HABYAJILHUM MaTepiajoM, BUIbHO CAMOCTIHHO Ta
apryMEHTOBAaHO WOTO BHUIKJIAJA€ I YaC YCHUX BHUCTYIIIB Ta THCHMOBHX
5 BIJIOBiACH, TIMOOKO Ta BCEOIUHO PO3KPHUBAE 3MICT TEOPETUUHUX MUTAHb Ta
MPAaKTUYHUX 3aBJlaHb, BHUKOPHCTOBYIOYH TIPM I[OMY OOOB’S3KOBY Ta
J01aTKOBY JiTeparypy. [IpaBuinbHo BupimmB Big 90% TecTOBUX 3aBIaHb.

JlocTaTHRO MOBHO BOJIOJIE€ HAaBUAJIBHUM MaTepiajioM, OOIpYHTOBAHO IOro
BUIKJIQ/IA€ TiJ] YaC YCHUX BHUCTYIIB Ta MMCbMOBHX BIAMOBIACH, B OCHOBHOMY
PO3KpUBA€E 3MICT TEOPETHYHHUX MHUTAaHb Ta MPAKTUYHUX 3aBJaHb,
BUKOPHCTOBYIOUH TIPH IIbOMY 000B’S3KOBY JIiTepaTypy. AJie Py BUKJIaIaHH]
4 JNeSKUX TUTaHb HE BHUCTAYa€ JOCTAaTHhOI TJIMOWMHU Ta apryMeHTallii,
JOTYCKAIOTBCSA TPH IbOMY OKpeMi HECYTTEBI HETOYHOCTI Ta HE3Ha4H1
nomuiiky. [IpaBuibHo BupimuB 75-90% TecToBHX 3aBIaHb.

B 1niiomy BoJioj1i€ HaBYAIBHUM MaTepiajloM BHKJIa/1a€ HOTO OCHOBHHUI 3MICT
MiJ] 9ac YCHUX BHCTYIIB Ta MHCHMOBHUX BIAMOBiACH, ane 0e3 riambOOKoro
BCEOIYHOTO aHa3y, OOTPYHTYBaHHS Ta apryMeHTallii, 0e3 BHKOpPHUCTaHHS
3 HEOOXITHOT JIITepaTypH JAOMYCKAIOYH MPU 1IbOMY OKPEMi CYTTEBI HETOYHOCTI
ta noMuiky. [IpaBunsHo Bupimus 60—75% TecTOBUX 3aB/IaHb.

YacTkoBO BOJIOJIIE HAaBUAJBLHUM MaTepiajJoM HE B 3MO31 BUKIACTH 3MICT
OLTBIIOCTI MUTAaHb TEMU IiJ] YaC YCHUX BUCTYIIIB Ta MUChMOBUX BIANOBIICH,
2 JOMYCKAIOYM TpPU 1bOMY CYTTeB1 nmoMuiku. [IpaBunsno Bupimms g0 60%
TECTOBUX 3aBIAHb.

PeliTunroBa cucreMa OuiHIOBaHHS Pe3yJbTATIiB HABYAHHS

HopMatuBHUM TiATPYHTSM BCTAHOBJICHHS PEUTHHTY KOMIIETEHTHOCTI € 3aKOH
VYkpainu «IIpo Bumy ocBiTy». Binmosigno mo crarri 50 3akony Ykpaiau «I[Ipo Bumry
OCBITY» hopMaMu OpraHizaIlii OCBITHBOTO MPOIIECY €:

1) HaBuaNbHI 3aHATTA; 2) camocTiiiHa poboTa; 3) mpakTU4YHA MIATOTOBKA; 4)
KOHTPOJIBHI 3aX0/IH.

Bummii HaB4albHWE 3aKiIaJl Ha ITJICTaBl OCBITHRO-TIPOdeEciiHOi (OCBITHBO-
HayKOBO1) IpOrpamMu 3a KOXHOIO CIELIAJIbHICTIO po3p0o0Jise HaBUaIbHUM TJIaH, KU
BHU3HAYAE MEpeiiK Ta o0car HaBuaabHUX quciuIuiid y kpeautax EKTC, nocniioBHICT
BUBYEHHS JAUCHUIUIIH, (POPMH MPOBEACHHS HAaBUAJIBHUX 3aHSTh Ta iX 00csr, rpadik
HaBYaJIbHOTO mpouecy, (HOpMU MOTOYHOTO 1 MIACYMKOBOrO KOHTpoJo. Jliis



KOHKpeTH3allli IUIaHyBaHHS HABYAJIbHOTO NpPOLECY Ha KOXHUI HaBYalIbHUI PIK
CKIIQJAEThCSl POOOUN HABYAJIBHHUMA TUTAH, IO 3aTBEPKYETHCS KEPIBHHKOM BHII[OTO
HaBuajibHOTO 3akyany (m.4 crarri 10 3V «IIpo Buiily ocBITY»).

3a pexomenaatiero MOH Ykpainu po3noain 0amiB 3 sKUX (POPMY€ETbCSI pEUTHHT
KOMIIETEHTHOCT1 3/100yBaya BHILOi OCBITU B1A0YBAa€ThCA MK MOTOYHUM KOHTPOJEM
(60 6amiB) Ta MiACYMKOBUM KOHTpoJsieM (40 GamiB).

PedTuHr KoMmeTeHTHOCTI 3700yBauyiB Buumoi ocsitu HABC 3
HABYAJIbHOI AMCIUILIiHHA.

PeitTuHr KOMIIETEHTHOCTI 3700yBayiB BUILIOT OCBITU 3 HABUAJIBHOI JUCHIUILIIHH,
10 3a0e3MeuyrThCs Kadeapor BKIFOYAE peumurHe KOMRemeHmHoCmi 3 Ha84anibHOi
pobomu (aymuTopHa poOOTa Ta caMOCTiifiHa po0oTa) Ta pelimune KOMIEeMmeHmHOCmi 3
niocymkogo2o koumponio (KOHTpoabHI 3axonu). Illo Bignmorigae mpomopiii 3a 100-
OaJIbHOIO IIKAJIOI0: MaKCUMAaJbHUN PEUTHUHT 3 HaBuajdbHOI poboT — 60 Oamnis
(miniManbHUE 30 OaniB), MaKCUMaJIbHUM PEUTHUHT 3 MiACYMKOBOrO KOHTpoio — 40
OamiB. Skio 3100yBay BUIOT OCBITH HE 3MIT OTPUMATH MIHIMQJIBHOT KUTBKOCTI 0ajiB
3 HaBuajgpHOi pobotu (30 GamiB) abo ioro 3arajdbHUN PEUTHHT KOMIIETEHTHOCTI
ckiagae MeHie 60 6aniB BIH BBAXKAETHCS TAKUM, 1110 MA€ aKaJIeMIYHy 3a00prOBaHICTb.

Sxmo 3700yBady BUINOI OCBITH BUSBISAE€ Oa)kaHHS 3aiiMaTHCS HAyKOBOIO
po0OTO TO HOMY JOJAaTKOBO [0 MiJICYMKOBOI'O PEHTHUHTY KOMIIETCHTHOCTI 3
JTUCITUILTIHA MOXYTh OYTH 3apaxoBaHi 6anu Haykoeoi pobomu. Y pasi 3apaxyBaHHS
JOJIaTKOBUX OajiB 3a pe3yibTaTaMd HAayKOBOi poOOTH 3arajdbHUNl PEUTHHT
KOMIIETEHTHOCTI 3100yBaya BuIioi ocBithi HABC 3 HaBYanbHOI TUCHUIIIIIHU HE MOXKE
nepepuntysat 100 6anisl.

PeiiTuHr 3 HaBYaJIBLHOI po0oTH 37100yBaviB BUIoI ocBitTu HABC

BinmnoBiiHO 10 CTPYKTYpH HaBYAJIBHOTO TUIAHY HaBYaJIbHA POOOTA CKIAIA€THCS
3 ayoumoproi po6omu (JIEKIiliHi, TJa0OpaTOPHI, TPAKTUYHI, CEMIHAPChKI 3aHATTS) Ta
camocmitinoi pobomu.

O1iHOBaHHS KOMIIETEHTHOCTI 3 HaBYaJIbHOI poOOTH 3100yBaya BUIIIOI OCBITH 3
JTUCHUIUTIH, 110 3a0e3MeuyroThCcsl Kadeaporo 3MIHCHIOETHCS IUISIXOM BCTaHOBJIECHHS
BIJIMTOBITHOTO PiBHS 3HaHb 3a KO’KHE HaBYaJIbHE 3aHSATTS Ta BUCTABIICHHS OajiB Bi 2
1o 5. BaxmmBo mam’sitaTd, 1m0 O0aiu 1€ He YMCIIO0, M0 OTPUMYIOTHCS B PE3yJIbTaTi
BUMIPIOBaHb 1 OOYMCIICHb, a MPUIIMCAHE OI[IHOYHE CYy/KeHHs. Bucrapnstoun Oanw,
HAyKOBO-TIE/IarOTTYHUN TPAIIBHUK Ma€ iX OOIPYHTYBAaTH, KEPYIOUHCH JIOTIKOIO Ta
ICHyIOUMMU KpuTepisimu (tadm. 1).

Taoaunga 1
XapakTepucTHKA ONIHIOBAHHS PiBHSI KOMIIETEHTHOCTI 3100yBa4a BHIIOI OCBIiTH

1 Tob6to manuit peTHHT € 10AaTKOBNM 1y pasi nepeBumieHHs 100 6anbHOI MIKaIK 3MEHIIIYEThCS HA TY KiJIbKICTh

6aniB ski ii mepesuinyrots. Hanpuxnan, peimune xomnemenmuocmi 3 HaguanbHoi pobomu (ayanTopHa poOoTa Ta
caMocTiifHa pobota) — 55 6aiiB, petimune KOMnemeHMHOCI 3 NIOCYMK08020 KOnmpoio (KOHTPOIIbHI 3axomu) — 35 Oais,
peiumuneosi banu 3a Haykogy pobomy — 20 OGami, cyma 55+35+20=110, 3aeanvruii petimume KomnemeHmHOCHI
3mo0yBava Buioi ocBité 100 Gais.
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Hezaooeinwi

VY kypcanra (ciayxada, CTYACHTA) 6IOCYMHI 3HAHHA HABYAIBHOTO
MaTepiany abo BiH BiIMOBIISIETBCS BiJl BIAIIOBIII.

-NMPOAYKTHBHMIA

Hu3voxuu

Kypcant (cmyxad, CTyAEHT) Mae ¢pacmeHmapui 3HAHHA, IO
0a3yloThCsl Ha ToNepenHboMy AocBimi. He 3maren dopmymoBatu
BU3HAYCHHS MOHATH, KiIacu(ikaiiiiHi KpuTepii Ta TIyMauynuTH iXHIN
3mict. He Moke BHUKOpHUCTOBYBAaTM 3HaHHA NpU BHUPILIEHHI
NPaKTUYHHX 3aB/IaHb.

PenenTuBHO

IHIMA/IbHUU

Mi

Kypcant (ciayxau, CTyIeHT) Mae Oe3cucmemmui 3HaAHHA, JOIYCKAE
(GopManbHO-JIOTIYHI ~MOMMIKA TpU  (HOPMYIIOBaHHI  TOHSATH,
KJacu(iKaifHUX KPUTEPIiB Ta IXHbOMY TIyMau€HHI. XaOTHYHO 1
HEBIIEBHEHO BHKJIQ/Ia€ MaTepiall, HE 3/1aT€H BIJIUIATH TOJIOBHE BiJ
JIPYTOPSIAHOTO, HE MO’KE BUKOPHCTOBYBATH 3HAHHS IMPH BUPILICHHI
MIPaKTUYHUX 3aBJaHb.

PenpoxykruBHmMii
HHocmammuin

Kypcant (cmyxad, cTymeHT) Mae 043060 3HauHA 3 HaBYAIBHOI
TUuCUIUTiHE.  DOopMyITOe  OpUIWYHI TOHATTS, KiIacuQIKaIiiHi
KpuTepii, ane [omycKkae IHTepHpeTaniiHi NOMHJIKH. Moxe
BHOKPEMHUTH O3HAaKHM SBHIA Ta iX OXapakTepu3yBaTH (pUCH,
BJIACTUBOCTI, aCTEeKTH). BiAMoBias HAAAE€THCS 32 OJHUM JDKEPETIOM
HaBuYajgbHOI JiTeparypu. [Ipu BIATBOpEHHI 3HAaHB 3aCTOCOBYE
PENpONYKTUBHUM THUI MUCJICHHS, BIICYTHE CHCTEMHE BUKIIAJCHHS
HaBYaJLHOTO Martepiany. He BMie g0Ka30BO OOIpyHTOBYBAaTH CBOT
CyIUKEHHSI, JIOIYCKae HETOYHOCTI NPU BUKOPUCTAHHI 3HAHb JUIS
BUPILLIEHHS] TPAKTUYHUX 3aBIaHb.

(V)

-BapiaTUBHUIA
oopuii

KoHcTpyKkTHBHO

Kypcant (ciyxad, CTYICHT) Ma€ IPYHMOGHI 3HAHHS HABYAJIHHOTO
Marepiaiy, ajge IiJ 4Yac BUAMOBIAI JOMYCKAa€ HE3HAYH1 MOMUJIKH.
Bonomie  kareropiaJibHO-MIOHATIHHUM ~ amapaTtoM  Ta  37aTeH
BUKOPUCTOBYBATH 3HAHHS JUIS BUPINICHHS NPAaKTUYHUX 3aBJIaHb.
Moxe oxapakTepuszyBaTu ckiaja (3micT) siBumia (abo BHYTPIIIHIO
noOyJOBy sBHINA) Ta HOTO eneMeHTiB. Moxke OoOrpyHTyBaTH
NPU3HAYCHHS SIBHINA, SKE KOHKPETU3YEThCS y HOro (QyHKIisx
(HampsMKax BIUIMBY Ha iHIII siBUIa). Moske HaBecTH MOJIOHICTh Ta
BIIMIHHICTh 3 IHITUMH CIIOPITHEHUMH Ta MPOTHUICKHUMH SBUIIAMH.
BimnoBine HagaeThcs 3a  JICKUIBKOMAa JDKEpENaMd  HaBYaIbHOT
JiTeparypu, 3 IOCHJIAHHSIM Ha HOPMAaTHBHO-NIPABOBI aKTH Ta
HaBEJICHHSAM TpUKiIagiB. [Ipy BIATBOpEHHI 3HAHb 3aCTOCOBYE
POTYKTUBHUM THUIT MUCJICHHS.




pieenvs Komnemenmnocmi. KypcaHT (ciayxad, CTYIEHT) Mae
cucmemHi 3HauHA TIMOOKO 1 TOBHO 3acCBOIB YBECh HaBYAJIbHHIA
MaTepian, B SKOMY JIETKO OPIEHTYETHCS, BOJIOJIE KaTErOpiallbHO-
NOHATIMHUM amapaTroM, BMi€ IOB’SI3yBaTH TEOPi0 3 MPAKTHKOIO,
BUPINIYBAaTH NMPAKTUYHI 3aBJaHHS, BUCIIOBIIOBATH 1 OOTPYHTOBYBATH
CcBOI cymkeHHA. Moyke HaBecTH OCOOJIMBOCTI IHTEpHpeTaii
NPaBOBUX SIBHII] B PI3HUX TEOPIiAX, 3arajbHE Ta BIAMIHHE B PI3HHX
NO3HIIIAX BYCHHX, SK B HAI[IOHAIBHOMY TaK 1 B MDKHapOJHOMY Ta
€BPOTICHCHKOMY TIpaBi (B MeXax 4acy, MpeMETy, IpOCTopy). 31aTeH
OOTpyHTYBAaTH MEPCHEKTHBH PO3BUTKY NPABOBUX SIBUII B YKpaiHi.
BinnoBins HamaeTbcs Ha OCHOBI 3HaHb JEP)KaBHUX IPOTpam,
KOHULENI[I, IPOEKTIB HOPMAaTHUBHO-TIPAaBOBUX akKTiB, a TaKOX
HAYKOBUX JIOCI/DKEHb BITYM3HIHHUX Ta 3aKOPAOHHHUX BUeHUX. [lannii
pIBEHb KOMIIETEHTHOCTI nepeadadyae rpaMOTHHM, JOTTYHUN BUKIIAA
BIJMOBIAL (K B YCHIM, Tak 1 B MUCbMOBII (opMi), SIKICHE 30BHILIHE
odopmiienHs. [Ipu BiITBOpEHHI 3HAHb 3aCTOCOBYE €BPUCTUYHHI THIT
MUCIICHHS.

ol
TBopumit
Biominnui

PeldTHHT KOMIIETEHTHOCTI 3 HaBYaJIbHOI pOOOTH 3/100yBaya BHIOI OCBITH
BU3HAYAETHCS IIJISAXOM BCTAHOBJICHHS cepeaHboapuMeTHIHOro Oamy 3a00yBaua
BUIIOT OCBITH OTPUMAHOTO Ha CEMIHAPCHKHUX 3aHATTAX 3 ypaxXyBaHHSM pOOOTH Ha
JCKIIMHUX 3aHATTAX Ta CAMOCTIHHOI POOOTH MPOTATOM ONaHyBaHHS HaBYAIBHOI
JTUCHUIUTIH TIoMHOkeHoro Ha koedimieHT Ki (K1=60:5=12) 3 okpyrieHHIM
pEe3yNbTaTy A0 LIJIOTO YUCTA.

Cepennboapudmerrnunnii 6an 3100yBava BUIIOI OCBITH BU3HAYAETHCS ILUIIXOM
J0JIaBaHHA YCiX OaiB OTpUMaHUX Ha CEMIHAPCHKUX 3aHATTAX 3 YpaxyBaHHSM pOOOTH
Ha JIEKUIHHUX 3aHATTSIX Ta CAaMOCTIMHOI pOOOTH MPOTATOM OMaHyBaHHS HaBUYAJIBHOT
JTUCHUIUTIHA TIOAUICHUX Ha KUIBKICTh BIAMOBIAEH 3100yBadya BHINOI OCBITH 3
OKPYTJICHHAM PE3YJbTaTy 10 AecaThx (Hanpukiaan 3,8 a6o 4,5)2. IMpu eusnaueni
cepeonvoapupmemuunozo 6any 3000ysaua euuwyoi oceimu HeOOXIOHOIW YMOBOI)
11020 3apaxysaHts € me, w0 6i0N0GIOHI OAIU MAIOMb OYMU OMPUMAHHI 3000y8auem
euwoi oceimu He menuie Ak Ha 50% 3zanamo 3 nHaguanvHoi pobomu. Y pasi ne
6UKOHAHHA 3A3HAYUEHOT yMOosu abo Koau cepeoHvoapumemuunuii oan 3000ysava
suwoi oceimu meHwuil 2,5 3000y8ayu suuioi 0c6imu 68aAICAEMbCA MAKUM, UWLO MAE
aKaoemiuHy 3a00p2oeanicms i He 0ONYCKAEMbCA 00 RIOCYMKOB020 KOHMP 0.110.

PelTHHT 3 MiICYMKOBOI0 KOHTPOJIIO 3100yBa4ya BUIIOI OCBIiTH

BinmoBimHO 10 HABYaNBHOIO IUIAHY MiOCYMKOBUU KOHTPOIb 3 HaBYaJIbHHX
JTUCIHTLIIH, 10 3a0e3nedyroThes Kadeaporo nepeadauyeHuid y Gopmi 3alliKy.

3arik a00 eK3aMeH i3 MepPeBIPKH KOMIIETEHTHOCTI 3 HABYAIBHUX JUCITUTIIIIH, 110
3a0e31meuyoThcsl  Kadenporo CKIATa€ThCs MMCBMOBO ab0 YCHO 3a OureraMu
MiJICYMKOBOTO KOHTPOJTIO K1 MMPOTIOHYIOTHCS 3100yBady BHUINOi OCBiTH. MakcuMmalibHa

2 Hanpukman, 3 TMCHMTUTIHM HaBYAJIHHUAM TUIAHOM TIepe0adeHo 5 CeMiHapChKHUX Ta MPAaKTUIHUX 3aHATh. s

TOro 100 HEe MaTH aKkaJAeMiyHOI 3a00proBaHOCTI 3/100yBay BUINOI OCBITH Mae€ BiAnmoBimaTH Outbmie Hix Ha 50% 3aHATH
T00TO Ha 3 mapax. OTxe, BUKOHYIOUH 3a3HaYeHy BHMOTY BiH NpaIllOBaB Ha MEPIIOMY 3aHATTI 1 oTpuMmaB 3 Oanm, Ha
JPYroMy 3aHATTI BiH HE MIArOoTyBaBcs i oTpUMaB 2 6aiiB (AKi B MOJAJIBIIOMY NEpPEecKIaB Ha 4), HA TPETbOMY 3aHATTI
3100yBay BHUIIO] OCBiTH OYyB Y 10O60BOMY Hapsiai orpuMaB H siKy B IogaipIioMy repeckiaB Ha 3 0aiH, Ha OCTAHHBOMY —
4 6amm. CepennboapuGMeTHIHNI 0aj CKJIa/Ia€e 3aranbHa cyma OaliB MoAijeHa Ha KUTbKICTh OMiHOK (3+4+3+4)+4=35.
BinmoBinHO peHTHHT KOMIIETEHTHOCTI 3 HABYaJIbHOI poOOTH 3/100yBaya BHIIOI OCBITH Oyne 3,5 x 12 =42,



KUIBKICTh OaiiB 3 MiZICYMKOBOI'O KOHTPOJIIO 3700yBaya BHUIIOI OCBITH CTaHOBHUTH 40
6aniB. ®opMy OUIETYy MiJICYMKOBOr0 KOHTpOJt0 HaBenaeHo B Jlomatky 1. KinbkicTh
OUIETIB MiJICYMKOBOI'O KOHTPOJIIO MA€ MEPEBUIIYBATU KUIBKICTh 3700yBayiB BHILO1
OCBITH y HaBUaJIbHIM rpyri HE MEHIIIE HIK Ha 5 OJUHUILb.

binretn miICyMKOBOrO KOHTPOJIIO MalOTh CKJIAJATUCS 3 TEOPETUYHHUX 1
MPaKTUYHUX TUTaHb. BileTH MiJCyMKOBOTO KOHTPOJIO MalOTh BIANOBIIATA TaKUM
BUMOTaM:

— KO)KHE THUTaHHSI OaXaHO pPO3MOYMHATH  CJIOBaMH: OOIPYHTYBAaTH...,
MPOAHANI3YBATH..., 1aTU OLIHKY..., JOBECTHU... TOIIO, 1100 3a0€3MEeUUTH MEPEBIPKY
BMIHHS 3700yBayiB BHILOi OCBITU BUKOPHUCTOBYBAaTH HAOYyT1 3HAHHS JJI BUPILIEHHS
NPAKTUYHO CIIPSIMOBAHUX 3aBJIaHb;

— CKJIQJHICTH O1JIeTIB Ma€ OyTH MPUOIM3HO OJIHAKOBOIO 1 I03BOJISITH 3/100yBady
BUIIOT OCBITH 3a 4ac, BIIBEJICHUM JIJIs BIAMOBIA1, TTMOOKO Ta MOBHO PO3KPUTH 3MICT
yCiX MUTaHb;

— nipu GOPMYITIOBaHHI 3aB/IaHb (TUTaHb) HEOOX1THO BUKOPUCTOBYBATH MOHSATTS,
TEPMiHH, HA3BH, TO3HAYCHHS TOIIIO BiIMIOBITHO JIO MTPOTrPaMH HaBYAIbHOT TUCIMILTiHH.

KinpkicTh muTanb B OLIETI MiJICYMKOBOT'O KOHTPOJIIO 3 HABYAIBHUX JUCHUILUIIH
BM3HAYAECThCS Kaeaporo 3 ypaxyBaHHAM crielu(iku AUCIUILTIHLS,

O1iHOBaHHS KOMIIETEHTHOCTI 3/100yBaya BUIIO1 OCBITH TIiJ] Yac MiJCyMKOBOTO
KOHTPOITIO 3[[IHCHIOETHCS MUISIXOM BCTAHOBJICHHS BiITIOBIIHOTO PiBHS 3HAHB 32 KOKHE
nuTaHHs. BucTtapisitoun piBeHb KOMIIETEHTHOCTI, HAYKOBO-TI€IarOTTYHUHN TPAIIBHUK
Ma€e HOoro 00IPYHTYBATH, KEPYIOUHUCH JIOTIKOIO Ta ICHYOUUMH KpUTepisiMu (Tadm. 1).

PelTHHT KOMIIETEHTHOCTI 3 MiJICYMKOBOTO KOHTPOJIIO 37100yBaya BUIIIO OCBITH
BU3HAUAETHCSA MUISIXOM BCTAHOBJIEHHS cepeaHboapupMeTuyHoro Oaiy 3700yBaya
BUIIOI OCBITM OTPUMAHOTO 32 KOKHE NUTaHHS OUIETy MiJCYyMKOBOTO KOHTPOJIO
nomHokeHe Ha koedimieHT Ko (K2=40:5=8) 3 okpyriieHHSM pe3yabTary A0 IJIOTO
qHClIa.

Cepennpoapudmernynuii O6an 3m00yBada BHUIOI OCBITH 3 IJICYMKOBOTO
KOHTPOJIFO BHU3HAYAETHCSA IIUIAXOM JOJaBaHHA YCiX OajiB OTPpUMaHHUX 3a KOXKHE
IMUTaHHS OUIETY IMiJICYMKOBOTO KOHTPOJIIO MOJAUICHHX HAa KUIbKICTh MUTaHb OUIeTy 3
OKpYIJIEHHSM PE3yIbTaTy 0 AecATuX (Hanpukiaz 3,8 ado 4,5)%.

PeiiTHHT HAyKOBOI po00TH 3100yBaya BUIIOI OCBITH

3a pe3ynbTaTamMu CEMECTPOBOT HAYKOBOT poOOTH 3100yBayua BUIOT OCBITH HOTO
PEUTHHT KOMIETEHTHOCTI 3 AMCIMIUIIHA MOK€ OyTH MiIBUIIECHUN 3 ypaxXyBaHHAM
PiBHIB pe3yJIbTaTUBHOCTI TaKO1 pOOOTH.

3 Hanpnmaﬂ, JBa TCOPETUIHUX NMUTAHHA, OJHE IPAKTUIHE, OJHE ITUTaHHSA 3 IICpCHiKy IIMTaHb IO BUHOCUTHCA Ha

CaMOCTiiHYy pOOOTYy.
4 Hampukitaz, 3m00yBad BHINOI OCBITH BiAMOBial09YH Ha OLTET MiACYyMKOBOT'O KOHTPOIIO 32 MEpIIie MATAHHSI OTpUMaB 3

6axm, 3a apyre 4 Oanm, 3a Tpere 5 Oanis, 3a yeTBepTe 3 Oanu. BiamoBigHo HOro 3aranbHUN PEHTHHT 3 MiICYyMKOBOTO
KOHTPOJIIO 32 pe3yJabTaTaMM CKJIaJlaHHs ek3aMeHy Oyze ((3+4+5+3) +4)x8 = 30. AGo iHmmii mpukias, 3100yBay BHIIO!
OCBITH BIJIITOBITafOYH Ha OLIET MiJICyMKOBOTO KOHTPOJIIO 3a TepIe MUTaHHs OTpuMaB 3 Oanu, 3a apyre 4 6anw, 3a Tpere
5 GaniB. BiamoBizgHO foro 3aranbHU PEUTHHT 3 MiICYMKOBOTO KOHTPOJIIO 3a Pe3yAbTaTaMHU CKJIaJlaHHS eK3aMeHy Oyne
((3+4+5) +3)x8 = 32. AGo me npuKIIaj, 3100yBad BUILOI OCBITH BiATIOBIAa0YM Ha OiJIET MiJICYMKOBOT'O KOHTPOITIO 32
TiepIne MUTaHHs oTpuMaB 4 6ainy, 3a apyre 5 6amis. BiamnosigHo #oro 3aransHUN PEHTHHT 3 MiICYMKOBOTO KOHTPOIIO 32
pe3ynbTaTaMy CKIaJaHHs ek3aMeny Oyne ((4+5) +2)x8 = 36.



PeliTunrosi 6anu 3a HayKoBy poOOTY 3100yBava BUILIOI OCBITH HAPaXOBYIOThCS
3 ypaxyBaHHSIM PiBHIB pe3yJIbTATUBHOCTI 11i€l poO6oTH. BiANOBIAHI 3HAYEHHS PIBHIB Ta
JIOIaTKOB1 0au BU3HAYAIOTHCS 3T1IHO 3 Tabnuiero (Tadi. 2).
Tabmuis 2
XapaKkTepuCTHKA OUIHIOBAHHA PiBHA TBOPYHMX JAOCATHEHb 3100yBadya BHUIIOI
OCBIiTH

PiBenb
Pe3yabTaTn TBOPYOi po00TH 3100yBavya BUIIOI OCBITH |pe3yJbTATHUBHOCTI Ta
JA0JATKOBI 0a/1u

Crarts y dpakyiabTeTChbKOMY (IHCTUTYTCHKOMY) 301pHUKY, Ioi
IPU30BE MiClle HA KOHKYpPC1 HAyKOBUX POOIT QakylbTeTy PIBEHD,
(IHCTUTYTY), TpHW3 3a EKCIOHAT Ha BHUCTAaBIl pPOOIT, (il(})c?rl;};ﬂf;ir;gf ? 5
JIOTIOB1/Ib Ha (PaKyNbTeTChKINA (IHCTUTYTCHKIN) HayKOBIH %aniB
KoH(epeHIli Ta iH.
Ti & JOCSATHEHHS Ha 3axo/JaxX axKaJeMIYHOro piBHS, II piBeHb,
OPUMHSTTS 10 PO3TIIsYy 3asBKH HA MATEHT Ta 1H. aKaJgeMIgYHUN

— 10 GauniB
Ti >k mocArHEeHHs Ha 3aX0/JaX MDKBY3IBCHKOTO PIBHS YU 11 pisers
MOH, MBC nekinbka pocsrHens Il piBHS, ydacTb y MiHiCTepCBK;IfI
pegny@niKaHCLKHx BHUCTaBKax, HaIllOHAJILHUX MiKBYy3iBCHKuii = 15
oJliMIiazax, OTPUMaHHS J€P’KaBHOT'O MAaTEHTY, 3asBKa Ha Satis
3aKOP/IOHHE MATEHTYBAaHHSL.
Crarti B MKHApOIHHUX 301pHUKAX Ta )KypHAaJIaxX, JTOMOBI/I IV DiBek
Ha MDKHApOJHUX KOH(EpEeHIIsIX 1 ceMmiHapax, ydacTh y Mi}KHIe)lpOILHI:Iﬁ
MDKHApOJIHUX OJIIMIIafaX, KOHKypcax Ta BHCTaBKax, 0 6ais
OTPUMAaHHS 3aKOPJIOHHOT'O IIaTEHTY.

®dikcanis pe3yJbTaTiB KOMIETEHTHOCTI 3100yBaua BUIIOI OCBITH

Jlns 3aHeceHHS pe3yJbTaTiB KOMIIETEHTHOCTI 3700yBavya BHWINOI OCBITH Y
BIIOMICTh OOJIIKY YCHINIHOCTI, 3aJIKOBY KHIDKKY 3100yBada BHIOI OCBITH
BUKOPHCTOBYETHCSI TaOJMUI CITIBBIIHOIMICHHS MDK PEHTHHroM 3J00yBada BHIIOI
ocBitu Ta ECTS orminkamu (tab6m. 3).

Posnopin 6amiB, 1110 MPUCBOIOIOTHCS 3700yBaYEBi

Hakonu4eHHsi 6aJ1iB 3 TeM 32 yci BUaM poodiT Hincymkosuii | IlincymxoBa
KOHTPOJIb KUIBKiCTB
o0aJiB
max 60 % max 40 % max 100 %
Temal | Tema2 | Tema3 | Temad | Tema 5 | CamocrTiiina 3aimik
pobota
5 10 15 20 25 35 40 100

[IIxana ominroBanus: HaionaisHa ta ECTS



Ouinka 3a Ouinka 3a mkaaow ECTS
Ouinka B .
Gamax HAlliOHATbHOIO
HIKAJI0I0 Ouinka IosicHeHHst
90-100 BiMiHHO A BIIMIHHE BUKOHAHHS
85-89 106pe B BUIIE CEPEJIHBOTO PIBHS
75-84 P C 3arajioM xopoiia poooTa
66-74 D HEIOTaHo
60-65 3aJI0BUIBHO E BUKOHAHHS BINIOBIIa€
MIHIMaJIbHUM KpUTEPIIM
35-59 FX HeoOX1He nepecKialaHHs
1-34 HE3aJ0BUILHO F HEO0OX1/IHE TTOBTOPHE
BUBUYCHHS KypCy

9. IHCTPYMeHTH, 00J1aITHAHHS Ta MPOrpaMHe 3a0e3neYeHHsl, BAKOPUCTAHHS
SIKHX nepeadavae TMCUMILIIHA TA 3 YPAXYBAHHAM JMCTAHUIHHOTO HABYAHHA

— maker mporpamHux npoaykriBe Microsoft Office, a came: Microsoft Word,
Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint Ta iH.;

—  MYJbTUMEIINHUNA TTPOEKTOP, KOMIT IOTEp /HOYTOYK/TUIAHIIIET, IHTEPAKTUBHI
JOIITKH.

Jlns 3abe3reueHHss MOXKJIMBOCT1 OpraHizailli JUCTAHI[IHHOTO HaBYaHHS MOXKE
BUKOpHUCTOBYBaTHCA Iatgopma Zoom, cepenopuiie Classroom, Moodle «Mymm»,
Comianbai Mmepexi Ta Telegram.

10. Ilepeaik nuTaHb/3aBAAHb IS MiACYMKOBOI0 KOHTPOJIIO 3 HABYAJbHOI
AUCHUIIIHA

1. BuzHauTe MOHATTS, O3HAKH Ta BHAM FOPHIWYHOI JISUTBHOCTI 3a PI3HUMH
KpUTEepisiMU Kiacuikartii.

2. Buxopsum i3 comiambHOI poili  OPUAWYHOI mpodecii, miaAroTyHTe
XapaKTepucTuKky ocoducrocTi Bumyckunka HABC.

3.  BiamoBigHO 0 YMHHOrO 3aKOHOJABCTBa HaJalTe Iepelik OCHOBHUX
npodeciitHuX BUMOT, MO CTAaBIATHCS M0 CYIIIBCHKOI MISUTBHOCTI Ta PO3KPUNTE IX
3MICT.

4.  JlaiiTe XapaKTEPUCTHUKY MOTITUYHIN KyJIbTypl IOPHUCTA.

5. 3a3Haure Ta OXapaKTEPU3yWTE€ TOJIOBHI HANPSIMKA BHUXOBHOI Ta
MPOCBITHUIIFKOI pPOOOTH y TIOMOJNIAHHI TPABOBOTO  HITUI3MY  yKPaiHCHKOTO
CyCIUIBCTBA.

6. KopoTko oxapakTepu3yiiTe METOIOJIOTi0 FOPUINIHOT HAYKH.

7. Ha ocHOBI YMHHOIO 3aKOHOJABCTBa HAa3BITb OCHOBHI JE€OHTOJIOTIYHI
BUMOTH, 110 CTaBJISATHCS 10 MPaLlIBHUKIB OpPraHiB MPOKypaTypy.

8. Hapnaiite Bu3HaueHHS KOHQIIKTY, HOTO O3HAK Ta BUJIIB.


https://uk.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Word
https://uk.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Excel
https://uk.wikipedia.org/wiki/Microsoft_PowerPoint

9. Hapaiite BUSHa4YE€HHS MOHATTIO Ta PO3KPHUITE 03HAKH, CTPYKTYPY, 3MICT Ta
(GYHKUIT FOpUIUYHOT HAYKH.

10. Hanatite BU3HAYCHHSI MMOHATTIO IOpUJIUYHOT  JISJIBHOCTI  Ta
OXapaKTepu3yiTe HOTO OCHOBHI PUCH.

11. HapaiiTe BU3HAUeHHS MPaBOBIN KaTEropii «Ipucsira» Ta oXapakTepuzymre
il ponb y npodeciiiHiil TisIbHOCTI I0OpUCTA.

12. HapaiiTe Bu3HAY€HHAd Ta 3arajibHy XapaKTepUCTUKY IOPUAHYHOI
MPAKTUYHOT JISTIbHOCTI.

13. HapaiiTe BU3HauU€HHS Ta OXapaKTepU3yrWTe BUJIM 3aKJIa/1B BUIIOI OCBITH.

14. HapaiiTe BU3HaUY€HHS IOPUIUYHOT MPAKTUKU Ta PO3KPHUITE 3MICT ii O3HAK.

15. HapaiiTe 3aranbHy XapakTepUCTHKY aKaJeMI4yHOT 10OPOYECHOCTI.

16. HapaiiTe 3araibHy XapakTepUCTHKY MPABOBOI KYJIbTYPH IOPUCTA.

17. HapaiiTe xapakTepucTUKy MpodeciiiHoT TAEMHHUII IOPHUCTA.

18. Ha3BiTh OCHOBHI BUMOTH €CTETUYHO1 KYJIBTYPH FOPUCTA.

19. Ha3BiTh OCHOBHI BUMOTH €THYHOI KYJIbTYPU FOPHUCTA.

20. Ha3BiTb OCHOBHI [JI€OHTOJIOTIYHI BHMOTH, III0 CTaBIATBCA [0
MPEACTaBHUKIB aIBOKATCHKOT AiSITbHOCTI.

21. Ha3BiTh OCHOBHI JEOHTOJOT1YHI Ta TpOo(deCciiiHl BAUMOTH, 110 CTABISATHCA A0
npodecii npaniBHUKA MOJIII].

22. Ha3BiTh OCHOBHI J€OHTOJIOT1YHI Ta IpOo(deciiiHl BAMOTH, 110 CTABISATHCA 0
npodecii caiagoro.

23. Ha3zBiTh nepeik MOpaJIbHUX Ta JAEOHTOJIOTTYHUX BUMOT, 1110 CTABISATHCA 10
NPEeICTAaBHUKIB JIEP>KaBHOI Ta MPUBATHOT BUKOHABYOI AISUTBHOCTI.

24. HasBitep mnepemik mnpodeciiHuX Ta JACOHTOJOTIYHHUX BHUMOT, IO
BHCYBAIOTHCSI JIO MPalliBHUKIB HOTapiaTy.

25. Ha3BiTh NpUYMHA BUHUKHEHHS KOH(IIIKTIB Ta iX cTaii.

26. Ha3BiTh Ta KOPOTKO OXapaKTepH3yHTE OCHOBHI MDKHApPOJHI CTaHIApPTH
npodeciiHOl TisTTBHOCT1 FOPUCTIB.

27. Ha3BiThb Ta KOPOTKO OXapaKTEPU3YHWTE OCHOBHI HAIlIOHAJIBHI CTaHIApPTH
npodeciiHOl TisTTBHOCT1 FOPUCTIB.

28. Ha3BiTh Ta 0XapaKTepu3ylWTe TUIM 3aKJIa/iB BUIOI OCBITH.

29. Ha3BiTh NUISXH BUPIMICHHS IOPUIAYHUX KOH(ITIKTIB.

30. Ha3sBirp, sixi Ha Bamry nymky icHYI0Th npuduHH Tipodeciitnoi nedopmarrii
IOpUCTA.

31. OcgitHs, mpodeciiiHa Ta HAyKOBa MOpUIWYHA  JUUIBHICTB,  1X
CIiBBITHOIIICHHSI.

32. OxapaktepusylTe BUMOTY BIJJIAHOCTI MpaBaM JIOAUHU Yy TPodecidHii
TISUTHHOCTI MIPEACTaBHUKIB IOPUANYHOT TIpodecii.

33. OxapaktepusyiiTe BUMOTY IIIOJ0 HECYMICHOCTI y TIpoeciiHiil AisuTbHOCTI
MPEICTaBHUKIB OPUINYHOT mpodecii.

34. OxapaktepusyiTe TeHACPHY PIBHICTh y MPOIECI 3100YTTS BHUIIOI OCBITH B
VYkpaini.

35. OxapakTepu3yiTe JICOHTOJIOTIYHI BUMOTH JOTPUMAHHS BUCOKHUX CTHYHHX
CTaHJapTIB Ha poOOYOMY MICIII Ta 11032 HUM, O(JIaliH Ta OHJIAlH.

36. OxapaktepusyiTe JAiSTBHICTH FOPUCTA B IKOCTI MeiaTopa.



37. OxapakTepuzyWTe 3HAYEHHS KOPHOPATUBHUX HOPM Yy mpodeciiiHii
TISUTbHOCTI MPEACTABHUKIB IOPUIUYHOIL ITpodecti.

38. Oxapakrepusyiite i1€t0 O€3CTOPOHHOCTI Yy MpodeciiiHiil AiSIBHOCTI
IOpUCTA.

39. OxapakrepuszyiTe  KOHCYJbTAaTUBHY  IOpUJIMYHY  ALUIBHICTH  Ta
JCOHTOJIOTTYH1 BUMOTH JI0 TAKOTO BUAY A1SIBHOCTI.

40. OxapakTepu3yiTe METOJAU HABUAHHS Yy 3aKJiaJlaxX BUIOT OCBITH.

41. Oxapakrepusyite 0COOIMBOCTI MPaBHUYOI KOMYHIKAIII1.

42. Oxapakrepusyite NpUHIUI KOHPIIEHUIHHOCTI y MPOQECiiHIN AISAIbHOCTI
NpeICTaBHUKIB IOPUINYHOT podecii.

43. OxapakTepusyiTe piBHI BUILOT OCBITH.

44. OxapakTepusyHTe CUCTEMY IOPUIUIHNX HAYKOBUX 3HAHD.

45. OxapakTepu3yuTe CTPYKTYpHI €IEeMEHTH CUCTEMHU BUIIIO1 OCBITH B Y KpaiHi.

46. OxapakTepusyiTe CTPYKTYpY HOPUIUYHOT A1SITBHOCTI.

47. OxapakTepusyiTe CTyNeH1 BUIIOI OCBITH.

48. Oxapaktepusyiite ¢akropu QopMyBaHHA MpodeciiiHOi CBIIOMOCTI
IOpHUCTA.

49. Oxapaktepu3yiTe (HOpMU HaBYAHHS B CUCTEMI IOPUINYHOI OCBITH.

50. IlepepaxyiiTe Ta oOXapakTepu3yWTe BHAM TIOPYIICHb aKaJeMiYHOT
JI0OPOYECHOCTI.

51. IlepepaxyiiTe y9acCHUKIB OCBITHBOT'O IIPOIIECY Y BIAMOBITHOCTI O YUHHOTO
3aKOHOJJaBCTBA YKpaiHU Ta PO3KPUINTE iX MpaBa il 000B’SI3KH.

52. Po3kpuiiTe B3a€MO3B’SI30K  IOPUAMYHOI  JIEOHTOJIOTHi 3  IHIIUMH
HaBYAIBHUMU JUCIHUIUTIHAMH.

53. Po3skpuiiTe BHECOK PUMCHKUX FOPHUCTIB Y CBITOBY HOPHIAMYHY TEOPilO0 Ta
IOPUANYHY TIPAKTHKY.

54. Po3zkpuiiTe eTHYHI 3acaay B3a€MOBITHOCHH MK IMPaBHUKAMHU.

55. Po3skpuiite 3MICT MOHATH MPABOBOTO HITLII3MY, PABOBOTO AUJICTAHTU3MY,
IIPaBOBOTO 1JIeal1i3My, IPABOBOT0 1H(PAHTHIIIZMY.

56. Poskpuiite 3micT paBoBoi Ta MpodeciitHol KyIbTypH IOPHUCTA.

57. PoskpuiiTe 3MICT Ta 3HAYEHHS PUTOPHUKU y TpodeciiHiil AiSIBHOCTI
IOpUCTA.

58. Po3kpuiiTe 3MICT Ta 3HAUYCHHS CITYy>KOOBOTO €THUKETY.

59. Po3kpuiiTe ICTOpUYHI ACTIEKTH CTAHOBJIICHHS CHUCTEMHU JEOHTOJIOTIYHUX
3HaHb.

60. Pozkpuiite miciie HayKu y npodeciiHii AISTLHOCTI MPAaBHAUKA.

61. PoskpuiiTe MOHATTS, MPEAMET Ta 3aBJAHHS IOPUIUYHOI JEOHTOJIOTI].

62. PoskpwuiiTe pois BEpXOBEHCTBA MpaBa y npodeciiiHiil TiSIbHOCTI IOPHUCTA.

63. PoskpuiitTe CTpyKTYpy 3aKiIajliB BUIIOI OCBITH.

64. PoskpuiiTe TEHAEHIII PO3BUTKY IOPUAMYHOI TISIIBHOCTI Ha Cy4aCHOMY
eTarll.

65. Cdopmymroiite Bu3HaYeHHS Tpodecii roprcTa Ta oro mpodeciorpamu.

66. VY gyomy, Ha Bamry nymky, mposiBisieThest iH(OpMaIiiiiHa KyJIbTypa IpUCTa.

67. Illo o3Havae «HemomymieHHsS KOHQIIIKTY IHTEpeciB» y mpodeciitHin
JISTBHOCTI IopucTa. HaBeniTh mpUKiIagu TaKOro MpaBOBOTO SABUIIIA.



68. Illo o3Hauae mpuHLIKN TOOPOUYECHOCTI Y TpOQeCiiiHiil AISTLHOCTI IOPUCTA.
69. Illo o3Hayae NPUHLIMI HE3AJIEKHOCTI y PO ECIiHINA TISIBHOCTI FOPHUCTA.
70. IIlo o3Hayae npuUHLIMI 00’ €KTUBHOCTI y MPOQECiitHIN AISTBHOCTI FOPUCTA.
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	– Здатність усвідомлювати рівні можливості та гендерні проблеми (ЗК 12);
	– Цінування та повага різноманітності і мультикультурності (ЗК 14)
	Спеціальні компетентності:
	– Здатність застосовувати знання з основ теорії та філософії права, знання і розуміння структури правничої професії та її ролі у суспільстві (СК 1);
	– Цінування та повага до гідності людини як найвищої соціальної цінності, розуміння її правової природи (СК 3);
	– Здатність аналізувати правові проблеми та обґрунтовувати правові позиції (СК 12);
	– Здатність до консультування з правових питань, зокрема, можливих способів захисту прав та інтересів клієнтів, відповідно до вимог професійної етики, належного дотримання норм щодо нерозголошення персональних даних та конфіденційної інформації (СК 14);
	– Здатність до логічного, критичного і системного аналізу документів, розуміння їх правового характеру і значення (СК 16).
	Програмні результати навчання:
	− проводити збір і інтегрований аналіз матеріалів з різних джерел               (РН 3);
	− доносити до респондента матеріал з певної правової проблематики доступно і зрозуміло (РН  12);
	− вільно використовувати для правничої діяльності доступні інформаційні технології і бази даних (РН 15);
	− пояснювати природу та зміст основних правових явищ і процесів                (РН 19);
	− виокремлювати і аналізувати юридично значущі факти і робити обґрунтовані правові висновки (РН 20).
	Знання, уміння, навички. Згідно з вимогами освітньо-професійної програми здобувачі доктора філософії повинні:
	знати:
	– основні принципи та технології підготовки юристів у заклад вищої освіти;
	– роль юристів в організації соціального життя, здійсненні соціальної справедливості;
	– основні правові документи, що регламентують окремі види та напрями здійснення юридичної роботи;
	– особливості діяльності слідчого, прокурора, адвоката, нотаріуса тощо, зміст їхньої роботи, та вимоги, що ставляться до представників тієї чи іншої юридичної спеціальності;
	– зміст основних документів міжнародного, національного законодавства та корпоративного права, які закріплюють моральні засади здійснення юридичної професії.
	уміти:
	– орієнтуватися у структурі та перспективах навчального процесу, як одна із сторін його здійснення, знати особливості та загальні вимоги, що передбачені законодавством про освіту;
	– повною мірою використовувати рекомендовані форми та методи навчання з метою досягнення найбільшої ефективності у пізнавальному процесі; організовувати самостійну роботу у часи самопідготовки, узагальнювати навчально-методичну інформацію, нормативні ...
	– моделювати практичні життєві ситуації за участю представників юридичної професії, в яких би висвітлювалися функціональні особливості відповідно професійної спеціалізації праці юристів, а також їх взаємодія на рівні правових інституцій;
	– обирати для себе єдине вірне, справедливе та обґрунтоване рішення, виходячи із аналізу певної правової ситуації, спираючись на норми законів та етичних кодексів, доводити власними діями високе призначення юристів у суспільстві як представників гуман...
	навички:
	– аналізувати особисту професійну діяльність з погляду моральних цінностей;
	– давати моральну оцінку мотивам, діям, засобам та наслідкам дій;
	– організовувати на науковій та моральній основі спілкування в колективі, відносини з підлеглими, керівниками, громадянами;
	– організовувати моральне виховання співробітників та підлеглих;
	– переконливо й аргументовано вести дискусії з морально-правових проблем;
	– відстоювати власні права, захищати честь і гідність громадян.
	2. Структура навчальної дисципліни
	3. Тематичний план
	4. Плани семінарських і практичних занять
	Семінарське заняття – 2 год.
	Тема 1. Загальна характеристика юридичної діяльності.
	Питання до семінарського заняття:
	1. Історичний аспект становлення системи деонтологічних знань.
	2. Поняття, предмет, завдання юридичної деонтології.
	3. Внесок римських юристів у світову юридичну теорію та юридичну практику.
	4. Поняття та основні риси юридичної діяльності.
	5. Структурна характеристика та класифікації юридичної діяльності.
	6. Тенденції розвитку юридичної діяльності на сучасному етапі.
	Семінарське заняття – 2 год. (1)
	Тема 2.1. Юридична наука та юридична практика.
	Питання до семінарського заняття: (1)
	1. Поняття, структура, зміст та функції юридичної науки. Характеристика системи юридичних наукових знань.
	2. Методологія юриспруденції.
	3. Місце науки в професійній діяльності правника.
	Семінарське заняття – 2 год. (2)
	Тема 2.2. Юридична наука та юридична практика.
	Питання до семінарського заняття: (2)
	1. Поняття та загальна характеристика юридичної практичної діяльності.
	2. Ознаки та види юридичної практики. Зміст юридичної практичної діяльності.
	3. Аспекти співвідношення юридичної науки та юридичної практики.
	Семінарське заняття – 2 год. (3)
	Тема 3.1. Система професійної підготовки юристів.
	Питання до семінарського заняття: (3)
	1. Система вищої юридичної освіти в Україні.
	2. Рівні та ступені вищої освіти в Україні.
	3. Форми та методи навчання.
	Семінарське заняття – 2 год. (4)
	Тема 3.2. Система професійної підготовки юристів.
	Питання до семінарського заняття: (4)
	1. Суб’єкти освітньої діяльності, їх права та обов’язки. Гендерна рівність при отриманні вищої освіти.
	2. Поняття, види, типи та структура закладів вищої освіти.
	3. Загальна характеристика академічної доброчесності.
	Семінарське заняття – 2 год. (5)
	Тема 4.1. Характеристика професії юриста та окремих юридичних спеціальностей.
	Питання до семінарського заняття: (5)
	1. Поняття та характеристика особливостей професії юриста. Поняття професіограми.
	2. Міжнародні стандарти професійної діяльності юристів та моральні кодекси професійної діяльності юристів.
	3. Національні стандарти професійної діяльності юристів та моральні кодекси професійної діяльності юристів.
	Семінарське заняття – 2 год. (6)
	Тема 4.2. Характеристика професії юриста та окремих юридичних спеціальностей.
	Питання до семінарського заняття: (6)
	1. Характеристика суддівської діяльності.
	2. Характеристика прокурорської діяльності.
	3. Характеристика слідчої діяльності.
	4. Характеристика адвокатської діяльності.
	5. Характеристика нотаріальної діяльності.
	6. Характеристика консультативної діяльності, державних та приватних виконавців.
	Семінарське заняття – 2 год. (7)
	Тема 5.1. Професійно-правова культура юриста.
	Питання до семінарського заняття: (7)
	1. Поняття професійної та правової культури.
	2. Характеристика окремих складових професійної культури юриста:
	а) етична культура. Професійна таємниця.
	б) естетична культура юриста. Службовий етикет та присяга.
	в) політична культура юриста
	г) інформаційна культура юриста. Особливості правничої комунікації та риторики.
	Семінарське заняття – 2 год. (8)
	Тема 5.2. Професійно-правова культура юриста.
	Питання до семінарського заняття: (8)
	1. Поняття, види, причини виникнення та стадії конфліктів.
	2. Вирішення та попередження юридичних конфліктів. Юристи, як медіатор.
	3. Поняття професійної деформації та шляхи її подолання.
	Фактори формування професійної свідомості та культури юриста.
	5. Завдання для самостійної роботи
	Тема 1. Загальна характеристика юридичної діяльності. (1)
	Основні терміни та поняття: юридична деонтологія, соціальна діяльність, юридична діяльність, структура юридичної діяльності, види юридичної діяльності.
	Практичні завдання:
	1. Прочитайте уважно та проаналізуйте запропоновані далі визначення поняття “юридична деонтологія”, представлені у різних авторських інтерпретаціях та спробуйте визначити:
	● Яке з них найбільш точно та повно відбиває зміст та структуру навчального курсу?
	● Яке може бути представлене як результат найбільш широкого авторського підходу?
	● Яке з визначень акцентує увагу на психологічних та ідеологічних характеристиках особистості?
	Юридична деонтологія – це наука про внутрішній імператив службового обов’язку, який створює передумови та мотиви вибору юристом норм поведінки у практичній діяльності, про формування власних норм для кожної ситуації зокрема (С.С. Сливка).
	Юридична деонтологія – це система загальних знань про юридичну науку та юридичну практику, вимоги до професійних та особистих якостей юриста, про систему формування цих якостей (О.В. Шмоткін).
	Юридична деонтологія – це система загальних знань про юридичну науку та практику, про вимоги до особистих і професійних якостей юриста, про систему формування цих якостей (І.В. Бризгалов).
	2. Проаналізуйте законодавство періоду незалежної України та спробуйте знайти нормативно-правові акти, присвячені регулюванню тим чи іншим аспектам юридичної професії.
	3. Сформулюйте чотири основні риси розвитку юридичної діяльності на сучасному етапі.
	4. Проаналізуйте Розділ 1 Конституції України «Загальні положення» та визначте ті конституційні принципи, які можуть бути покладені в основу регулювання сфери здійснення професійної діяльності юристів.
	5. Зобразіть схематично місце юридичної деонтології в системі юридичних та інших суспільних дисциплін. Позначте прямі та другорядні зв’язки за допомогою прямих та пунктирних ліній відповідно.
	Завдання для самостійного вивчення:
	1. Проаналізуйте існуючі класифікації видів юридичної діяльності та визначте ті класифікаційні критерії, які є найбільш розповсюдженими у сфері нормативно-правового регулювання.
	2. Як співвідносяться поняття «структура» та «структурна характеристика» юридичної діяльності.
	3. Які елементи структури юридичної діяльності є найбільш важливими у розумінні її соціального призначення?
	4. Як пов’язати такі тенденції сучасного правового розвитку України, як поширення нігілізму та підвищення ролі юридичної професії у вирішенні завдань соціального прогресу?
	Тема 2. Юридична наука та юридична практика.
	Основні терміни та поняття: юридична наука, юридична практика, система юридичних наук, методи наукового пізнання, функції науки.
	Практичні завдання: (1)
	1. Складіть список філософсько-правових праць, які поклали початок юридичної деонтології як науки (мінімум 5 праць). Дослідження оформіть у формі таблиці.
	2. Намалюйте схему, яка б дозволила сформувати уявлення про загальну диференціацію наукового знання (наука у широкому розумінні) з виокремленням системи наукових правових знань та визначенням предметів основних юридичних наук.
	3. Підготуйте таблицю, у якій вказується вид юридичної практики (слідча, прокурорська, нотаріальна ...) та відповідна сфера соціального життя, у якій має місце використання даного виду.
	Наприклад:
	На підставі проведених узагальнень та порівнянь зробіть висновок стосовно тих сфер соціального життя, де юридична діяльність не використовується або використовується вкрай рідко. При цьому спробуйте у якості аргументу використати свої знання про регул...
	4. Складіть схему основних видів юридичної практики.
	Завдання для самостійного вивчення: (1)
	1. В чому проявляється системність наукового знання стосовно права та держави?
	2. Як Ви можете пояснити співвідношення об’єкту юридичної науки (у широкому розумінні) та предметів окремих наукових дисциплін?
	3. В чому проявляється потреба використання наукових не правових (технічних, психологічних, фізичних, хімічних, педагогічних тощо) знань у сфері здійснення юридичної практики?
	4. Аргументуйте – чи можна говорити про вплив юридичної практики на сферу науково-пізнавальної діяльності, на процеси правотворчості.
	Тема 3. Система професійної підготовки юристів.
	Основні терміни та поняття: освіта, вищий навчальний заклад, рівні та структура освіти, навчальний процес, правове виховання, юридична освіта, суб’єкти навчального процесу.
	Практичні завдання: (2)
	1. Сформулюйте ті завдання, які постають перед студентами вищих юридичних закладів освіти України на сучасному етапі у зв’язку з поширенням євроінтеграційних процесів у галузі освітньої діяльності.
	2. Виходячи із соціальної ролі юридичної професії (Тема 1), підготуйте коротеньку характеристику особистості випускника юридичного факультету з використанням двох критеріїв:
	А)   повинен знати;
	Б)   повинен вміти або мати навички.
	3. Проаналізуйте зміст Конституції України щодо основних засад здійснення професійної діяльності юристів. Заповніть таблицю.
	Завдання до самостійної роботи:
	1. Знайдіть нормативний акт, у якому визначаються рівні освіти та процитуйте елементи відповідного нормативного тексту.
	2. У яких формах передбачається реалізація права на освіту.
	3. Що Ви розумієте під терміном «Болонський процес»?
	4. Як Ви можете пояснити такі принципи навчання: самостійності, безперервності, загальності, рівності та індивідуального підходу?
	Тема 4. Характеристика професії юриста та окремих юридичних спеціальностей.
	Основні терміни та поняття: юрист, суб’єкти та учасники юридичної діяльності, професія, професійний, юридична практична діяльність.
	Практичні завдання: (3)
	1. Складіть професіограму юриста. (на вибір ).
	2. За результатами ознайомлення з навчальним матеріалом по темі №4 сформулюйте причини, за яких до представників судової влади висувається вимога отримання вищої юридичної освіти.
	3. Ознайомтесь з загальними положеннями Інструкції про порядок вчинення нотаріальних дій нотаріусами України та підготуйте відповіді на наступні запитання:
	а) які нотаріальні дії виконуються виключно з використанням спеціальних бланків?;
	б) які правові наслідки тягне за собою виконання нотаріальної дії не на спеціальному бланку?;
	в) Які інші обов’язки покладаються на нотаріусів України відповідно до розділу 1 зазначеної інструкції?
	4. Під час прийняття присяги адвокати України урочисто клянуться дотримуватися у своїй діяльності міжнародних актів про права і свободи людини. Назвіть, які саме права людини захищають адвокати та у яких актах можна дізнатися про їх зміст?
	Завдання для самостійного вивчення: (2)
	1. Поясніть – як Ви розумієте ідею незалежності юридичної професії.
	2. Що слід розуміти під нормативною базою здійснення адвокатської діяльності? Наведіть приклади відповідних правових документів.
	3. Наведіть приклади юридичних спеціальностей, що мають державний характер. Яка із спеціальностей уособлює одну із гілок державної влади?
	4. На підставі аналізу нормативних актів України визначте – для яких спеціальностей законодавець передбачив наявність практичного досвіду як обов’язкову умову для призначення на посаду?
	Тема 5. Професійно-правова культура юриста.
	Основні терміни та поняття: мораль, структура моральної культури, культура юриста, професійна деформація юриста
	Практичні завдання: (4)
	1. Підготуйте власний проект квартального плану виховної або культмасової роботи з працівниками юридичного бюро (10-12 осіб) м. Києва, в якому б містилися пункти плану, спрямовані на зміцнення мікроклімату у колективі, ствердження ідеалів добра, справ...
	2. Проаналізуйте Кодекс правил здійснення адвокатської діяльності адвокатів Європейського співтовариства, прийнятий делегацією дванадцяти країн-учасниць на пленарному засіданні у Страсбурзі в жовтні 1988 р. та сформулюйте ті деонтологічні положення, я...
	3. Заповніть таблицю:
	4. Складіть етичний кодекс студента (курсанта).
	5. Порівняйте моральну культуру правника і працівника поліції.
	Завдання до самостійної роботи: (1)
	1. Що означає «мораль» як один із регуляторів соціальних відносин та як мораль співвідноситься з правом?
	2. Що Ви розумієте під поняттям моральної культури?
	3. Чому знання про принципи та ідеали моралі є необхідним елементом для працівників юридичної сфери?
	4. Який зміст слід вкладати у розуміння теоретичного та психологічного рівня моральної свідомості?
	5. Що слід розуміти під терміном «професійна деформація»? Які фактори професійної діяльності (зовнішні та внутрішні) можуть стати причинами деформаційних процесів?
	6. В яких формах можуть виявлятися результати професійної деформації у діяльності представників різних юридичних спеціальностей?
	7. Які соціальні умови та фактори використовуються для профілактики професійної деформації працівників та підвищення рівня їх професійної свідомості?
	6. Індивідуальні завдання
	Тема 1. Загальна характеристика юридичної діяльності. (2)
	Реферати:
	⮚ Характеристика основних видів юридичної діяльності.
	⮚ Особливості діяльності слідчих прокуратури.
	⮚ Соціальна роль професійної діяльності юристів у сучасній Україні
	⮚ Спеціалізація юридичної роботи як невід’ємна риса підвищення її ефективності.
	⮚ Соціальні, організаційні та політичні причини незадовільного стану правосуддя.
	Тема 2. Юридична наука та юридична практика. (1)
	Реферати: (1)
	⮚ Основні вимоги та умови набуття права на здійснення окремих видів юридичної практичної діяльності.
	⮚ Характеристика ідеологічної та прогностичної функцій юридичної науки.
	⮚ Роль виховної функції юридичної науки у системі професійної підготовки юристів.
	⮚ Аспекти взаємодії юридичної науки та юридичної практики.
	⮚ Роль наукових правових знань у вирішення практичних завдань боротьби зі злочинністю.
	Тема 3. Система професійної підготовки юристів. (1)
	Реферати: (2)
	⮚ Мета та завдання модернізації освітньої діяльності в Україні в контексті європейських вимог.
	⮚ Принципи організації та функціонування сучасної системи юридичної освіти в Україні.
	⮚ Характеристики поза аудиторних форм навчання.
	⮚ Права та обов’язки учасників навчального процесу. Навчальна дисципліна.
	Тема 4. Характеристика професії юриста та окремих юридичних спеціальностей. (1)
	Реферати: (3)
	⮚ Міжнародно-правові стандарти, що діють у сфері здійснення юридичної практичної діяльності.
	⮚ Моральні кодекси професійної поведінки юристів.
	⮚ Кодекс честі працівника Національної поліції.
	⮚ Порівняльна характеристика деонтологічних кодексів поліції Франції та Великобританії.
	⮚ Основні принципи застосування сили та вогнепальної зброї посадовими особами у підтриманні правопорядку.
	⮚ Характеристика основних принципів та стандартів незалежності юридичної професії в документах міжнародних організації.
	Тема 5. Професійно-правова культура юриста. (1)
	Реферати: (4)
	⮚ Вимоги до дизайну й ергономіки в юридичних установах.
	⮚ Естетична і художня культура юриста.
	⮚ Конвенція про права інвалідів
	7. Методи навчання
	Під час вивчення дисципліни використовуються словесні, наочні та практичні методи навчання.
	8. Форми та методи контролю, критерії оцінювання результатів навчання
	Методи контролю – усне та письмове опитування, практична перевірка виконаних завдань, тестовий та рейтинговий контролі. Контроль успішності здобувачів вищої освіти з кожної навчальної дисципліни поділяється на поточний і підсумковий контроль.
	Для ефективної перевірки рівня засвоєння здобувачами знань, умінь і навичок з навчальної дисципліни використовують різні методи і форми контролю: 1) метод усного контролю: 2) метод письмового контролю; 3) метод тестового контролю; 4) метод програмован...
	Поточний контроль успішності здобувачів вищої освіти – це систематична перевірка знань здобувачів, яка проводиться викладачем на поточних заняттях відповідно до розкладу та відповідно до програми, робочої програми, силабусу.
	Поточний контроль здійснюється на кожному практичному занятті відповідно до конкретних цілей теми з метою перевірити ступінь та якість засвоєння матеріалу, що вивчається. В процесі поточного контролю оцінюється самостійна робота здобувача щодо повноти...
	Поточний контроль – усний (у вигляді індивідуального або групового опитування, аналізу ділових ситуацій, ділових ігор) або письмовий (у вигляді контрольної роботи, тестів). Форми поточного контролю з кожної теми визначає викладач.
	Контрольне оцінювання може проводитись в усній формі, у формі письмової контрольної роботи та/або тестування (комп’ютерного, письмового).
	Контроль самостійної роботи здійснюють шляхом перевірки виконаних завдань на практичних, семінарських заняттях, написання рефератів, есе тощо.
	Підсумковий контроль – контроль навчальних досягнень здобувачів з метою оцінки якості освоєння ними програми навчальної дисципліни, що проводиться в період проміжної атестації у формі заліку або іспиту (якщо дисципліна вивчається впродовж декількох ак...
	Підсумковий контроль проводиться у формі екзамену після закінчення вивчення навчальної дисципліни. Структура білета передбачає три теоретичних питання.
	Критерії оцінювання результатів навчання
	Рейтингова система оцінювання результатів навчання
	Нормативним підґрунтям встановлення рейтингу компетентності є Закон України «Про вищу освіту». Відповідно до статті 50 Закону України «Про вищу освіту» формами організації освітнього процесу є:
	1) навчальні заняття; 2) самостійна робота; 3) практична підготовка; 4) контрольні заходи.
	Вищий навчальний заклад на підставі освітньо-професійної (освітньо-наукової) програми за кожною спеціальністю розробляє навчальний план, який визначає перелік та обсяг навчальних дисциплін у кредитах ЄКТС, послідовність вивчення дисциплін, форми прове...
	За рекомендацією МОН України розподіл балів з яких формується рейтинг компетентності здобувача вищої освіти відбувається між поточним контролем (60 балів) та підсумковим контролем (40 балів).
	Рейтинг компетентності здобувачів вищої освіти НАВС з навчальної дисципліни.
	Рейтинг компетентності здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни, що забезпечуються кафедрою включає рейтинг компетентності з навчальної роботи (аудиторна робота та самостійна робота) та рейтинг компетентності з підсумкового контролю (контрольні...
	Якщо здобувач вищої освіти виявляє бажання займатися науковою роботою то йому додатково до підсумкового рейтингу компетентності з дисципліни можуть бути зараховані бали наукової роботи. У разі зарахування додаткових балів за результатами наукової робо...
	Рейтинг з навчальної роботи здобувачів вищої освіти НАВС
	Відповідно до структури навчального плану навчальна робота складається з аудиторної роботи (лекційні, лабораторні, практичні, семінарські заняття) та самостійної роботи.
	Оцінювання компетентності з навчальної роботи здобувача вищої освіти з дисциплін, що забезпечуються кафедрою здійснюється шляхом встановлення відповідного рівня знань за кожне навчальне заняття та виставлення балів від 2 до 5. Важливо пам’ятати, що ба...
	Таблиця 1
	Характеристика оцінювання рівня компетентності здобувача вищої освіти
	Рейтинг компетентності з навчальної роботи здобувача вищої освіти визначається шляхом встановлення середньоарифметичного балу здобувача вищої освіти отриманого на семінарських заняттях з урахуванням роботи на лекційних заняттях та самостійної роботи п...
	Середньоарифметичний бал здобувача вищої освіти визначається шляхом додавання усіх балів отриманих на семінарських заняттях з урахуванням роботи на лекційних заняттях та самостійної роботи протягом опанування навчальної дисципліни поділених на кількіс...
	Рейтинг з підсумкового контролю здобувача вищої освіти
	Відповідно до навчального плану підсумковий контроль з навчальних дисциплін, що забезпечуються кафедрою передбачений у формі заліку.
	Залік або екзамен із перевірки компетентності з навчальних дисциплін, що забезпечуються кафедрою складається письмово або усно за білетами підсумкового контролю які пропонуються здобувачу вищої освіти. Максимальна кількість балів з підсумкового контро...
	Білети підсумкового контролю мають складатися з теоретичних і практичних питань. Білети підсумкового контролю мають відповідати таким вимогам:
	– кожне питання бажано розпочинати словами: обґрунтувати..., проаналізувати..., дати оцінку..., довести... тощо, щоб забезпечити перевірку вміння здобувачів вищої освіти використовувати набуті знання для вирішення практично спрямованих завдань;
	– складність білетів має бути приблизно однаковою і дозволяти здобувачу вищої освіти за час, відведений для відповіді, глибоко та повно розкрити зміст усіх питань;
	– при формулюванні завдань (питань) необхідно використовувати поняття, терміни, назви, позначення тощо відповідно до програми навчальної дисципліни.
	Кількість питань в білеті підсумкового контролю з навчальних дисциплін визначається кафедрою з урахуванням специфіки дисципліни .
	Оцінювання компетентності здобувача вищої освіти під час підсумкового контролю здійснюється шляхом встановлення відповідного рівня знань за кожне питання. Виставляючи рівень компетентності, науково-педагогічний працівник має його обґрунтувати, керуючи...
	Рейтинг компетентності з підсумкового контролю здобувача вищої освіти визначається шляхом встановлення середньоарифметичного балу здобувача вищої освіти отриманого за кожне питання білету підсумкового контролю помножене на коефіцієнт К2 (К2=40:5=8) з ...
	Середньоарифметичний бал здобувача вищої освіти з підсумкового контролю визначається шляхом додавання усіх балів отриманих за кожне питання білету підсумкового контролю поділених на кількість питань білету з округленням результату до десятих (наприкла...
	Рейтинг наукової роботи здобувача вищої освіти
	За результатами семестрової наукової роботи здобувача вищої освіти його рейтинг компетентності з дисципліни може бути підвищений з урахуванням рівнів результативності такої роботи.
	Рейтингові бали за наукову роботу здобувача вищої освіти нараховуються з урахуванням рівнів результативності цієї роботи. Відповідні значення рівнів та додаткові бали визначаються згідно з таблицею (табл. 2).
	Таблиця 2
	Характеристика оцінювання рівня творчих досягнень здобувача вищої освіти
	Фіксація результатів компетентності здобувача вищої освіти
	Для занесення результатів компетентності здобувача вищої освіти у відомість обліку успішності, залікову книжку здобувача вищої освіти використовується таблиця співвідношення між рейтингом здобувача вищої освіти та ECTS оцінками (табл. 3).
	Розподіл балів, що присвоюються здобувачеві
	Шкала оцінювання: національна та ECTS
	9. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання яких передбачає дисципліна та з урахуванням дистанційного навчання
	Для забезпечення можливості організації дистанційного навчання може використовуватися платформа Zoom, cередовище Classroom, Moodle «Мудл», Соціальні мережі та Telegram.
	10. Перелік питань/завдань для підсумкового контролю з навчальної дисципліни
	1. Визначте поняття, ознаки та види юридичної діяльності за різними критеріями класифікації.
	2. Виходячи із соціальної ролі юридичної професії, підготуйте характеристику особистості випускника НАВС.
	3. Відповідно до чинного законодавства надайте перелік основних професійних вимог, що ставляться до суддівської діяльності та розкрийте їх зміст.
	4. Дайте характеристику політичній культурі юриста.
	5. Зазначте та охарактеризуйте головні напрямки виховної та просвітницької роботи у подоланні правового нігілізму українського суспільства.
	6. Коротко охарактеризуйте методологію юридичної науки.
	7. На основі чинного законодавства назвіть основні деонтологічні вимоги, що ставляться до працівників органів прокуратуру.
	8. Надайте визначення конфлікту, його ознак та видів.
	9. Надайте визначення поняттю та розкрийте ознаки, структуру, зміст та функції юридичної науки.
	10. Надайте визначення поняттю юридичної діяльності та охарактеризуйте його основні риси.
	11. Надайте визначення правовій категорії «присяга» та охарактеризуйте її роль у професійній діяльності юриста.
	12. Надайте визначення та загальну характеристику юридичної практичної діяльності.
	13. Надайте визначення та охарактеризуйте види закладів вищої освіти.
	14. Надайте визначення юридичної практики та розкрийте зміст її ознак.
	15. Надайте загальну характеристику академічної доброчесності.
	16. Надайте загальну характеристику правової культури юриста.
	17. Надайте характеристику професійної таємниці юриста.
	18. Назвіть основні вимоги естетичної культури юриста.
	19. Назвіть основні вимоги етичної культури юриста.
	20. Назвіть основні деонтологічні вимоги, що ставляться до представників адвокатської діяльності.
	21. Назвіть основні деонтологічні та професійні вимоги, що ставляться до професії працівника поліції.
	22. Назвіть основні деонтологічні та професійні вимоги, що ставляться до професії слідчого.
	23. Назвіть перелік моральних та деонтологічних вимог, що ставляться до представників державної та приватної виконавчої діяльності.
	24. Назвіть перелік професійних та деонтологічних вимог, що висуваються до працівників нотаріату.
	25. Назвіть причини виникнення конфліктів та їх стадії.
	26. Назвіть та коротко охарактеризуйте основні міжнародні стандарти професійної діяльності юристів.
	27. Назвіть та коротко охарактеризуйте основні національні стандарти професійної діяльності юристів.
	28. Назвіть та охарактеризуйте типи закладів вищої освіти.
	29. Назвіть шляхи вирішення юридичних конфліктів.
	30. Назвіть, які на Вашу думку існують причини професійної деформації юриста.
	31. Освітня, професійна та наукова юридична діяльність, їх співвідношення.
	32. Охарактеризуйте вимогу відданості правам людини у професійній діяльності представників юридичної професії.
	33. Охарактеризуйте вимогу щодо несумісності у професійній діяльності представників юридичної професії.
	34. Охарактеризуйте гендерну рівність у процесі здобуття вищої освіти в Україні.
	35. Охарактеризуйте деонтологічні вимоги дотримання високих етичних стандартів на робочому місці та поза ним, офлайн та онлайн.
	36. Охарактеризуйте діяльність юриста в якості медіатора.
	37. Охарактеризуйте значення корпоративних норм у професійній діяльності представників юридичної професії.
	38. Охарактеризуйте ідею безсторонності у професійній діяльності юриста.
	39. Охарактеризуйте консультативну юридичну діяльність та деонтологічні вимоги до такого виду діяльності.
	40. Охарактеризуйте методи навчання у закладах вищої освіти.
	41. Охарактеризуйте особливості правничої комунікації.
	42. Охарактеризуйте принцип конфіденційності у професійній діяльності представників юридичної професії.
	43. Охарактеризуйте рівні вищої освіти.
	44. Охарактеризуйте систему юридичних наукових знань.
	45. Охарактеризуйте структурні елементи системи вищої освіти в Україні.
	46. Охарактеризуйте структуру юридичної діяльності.
	47. Охарактеризуйте ступені вищої освіти.
	48. Охарактеризуйте фактори формування професійної свідомості юриста.
	49. Охарактеризуйте форми навчання в системі юридичної освіти.
	50. Перерахуйте та охарактеризуйте види порушень академічної доброчесності.
	51. Перерахуйте учасників освітнього процесу у відповідності до чинного законодавства України та розкрийте їх права й обов’язки.
	52. Розкрийте взаємозв’язок юридичної деонтології з іншими навчальними дисциплінами.
	53. Розкрийте внесок римських юристів у світову юридичну теорію та юридичну практику.
	54. Розкрийте етичні засади взаємовідносин між правниками.
	55. Розкрийте зміст понять правового нігілізму, правового дилетантизму, правового ідеалізму, правового інфантилізму.
	56. Розкрийте зміст правової та професійної культури юриста.
	57. Розкрийте зміст та значення риторики у професійній діяльності юриста.
	58. Розкрийте зміст та значення службового етикету.
	59. Розкрийте історичні аспекти становлення системи деонтологічних знань.
	60. Розкрийте місце науки у професійній діяльності правника.
	61. Розкрийте поняття, предмет та завдання юридичної деонтології.
	62. Розкрийте роль верховенства права у професійній діяльності юриста.
	63. Розкрийте структуру закладів вищої освіти.
	64. Розкрийте тенденції розвитку юридичної діяльності на сучасному етапі.
	65. Сформулюйте визначення професії юриста та його професіограми.
	66. У чому, на Вашу думку, проявляється інформаційна культура юриста.
	67. Що означає «недопущення конфлікту інтересів» у професійній діяльності юриста. Наведіть приклади такого правового явища.
	68. Що означає принцип доброчесності у професійній діяльності юриста.
	69. Що означає принцип незалежності у професійній діяльності юриста.
	70. Що означає принцип об’єктивності у професійній діяльності юриста.
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